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enfermagem profissional é reco-

nhecida pelo posicionamento his-

torico de luta das mulheres e na

trajetoria da sua insercdo no con-

junto das profissdes da saide. No
Brasil, a enfermagem protagonizou a entrada da
mulher no mundo dos estudos superiores nos
anos de 1920, quando eram raras as mulheres
que frequentavam cursos ou trabalhavam fora
de casa. Em 1923, no Rio de Janeiro, foi inusita-
do o pioneirismo de um cugso superior de En-
fermagem s6 de alunas. Nesse protagonismo, as
mulheres da enfermagem foram se inserindo na
condicdo libertaria, na mais plena condig¢do de
seres humanos, exercendo fungées importantes
para a sociedade, como enfermeiras, técnicas e
auxiliares de enfermagem, professoras de En-

fermagem, parlamentares e a frente de organi-

zagGes. Essas conquistas sio reflexos das lutas
de libertacée
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Nos anos
1960, o con-
texto social do

T pais cultural-

mente embotado pela chegada da ditadura mi- .
litar - com a educacéo retraida pela dominagio
vigente, a assisténcia limitada pelos institutos
previdencidrios e, mesmo nos hospitais de ensi-
no baseados em modelos tecnicistas ao lado de
uma associacio de enfermagem de vulto nacio-
nal politicamente silenciosa e cumpridora dos
ditames do ensino e da assisténcia comandados
pelo Estado - fez deflagrar outro protagonismo,
conseguido com orquestragio e lutas democra-
ticas drduas: a luta do Movimento Participacéo.

Refletir sobre a profissio de enfermagem
convida-nos a olhar para os avancos e vislum-
brar que novas conquistas sdo necessarias, a
exemplo de melhores condi¢des de trabalho.
Ha décadas, a enfermagem luta por regulamen-
tacdo da jornada de trabalho em 30 horas se-
manais (Projeto de Lei n® 2295/2000). Ao todo,
sdo mais de 1,8 milhéo de profissionais no pais e
50 mil em Santa Catarina, sendo que as mu-
lheres representam cerca de 90% da forca
de trabalho.




