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BR-101 SUL
Uma das “fujonas” 
retorna à disputa
Dnit mantém a DM Construtora e exclui a Triunfo Construtora da licitação 

MELISSA BULEGON

A primeira empreiteira a as-
sumir as obras do lote 29 da BR-
101, em 2005, volta a participar 
do processo de licitação para o 
mesmo trecho, entre Araranguá 
e Sombrio. A DM Construtora, 
que abandonou os trabalhos 
depois de um ano e meio, teve o 
recurso aprovado pelo Departa-
mento Nacional de Infraestru-
tura de Transportes (Dnit). 

Já a decisão de exclusão da 
Triunfo Construtora, que tam-
bém abandonou o lote, em 2008, 
foi mantida.   

A desistência das empreiteiras 
transformou o lote 29 no mais 

atrasado na duplicação da rodovia 
no trecho Sul. Os trabalhos, iniciados 
em 2005, estão paralisados há mais 
de dois anos e nenhum dos 26 qui-
lômetros do trecho está duplicado e 
liberado para o tráfego. 

No mês passado, o Dnit desquali-
fi cou as concessionárias do processo 
de licitação, baseado em critérios téc-
nicos, antes mesmo da abertura dos 

SEGUEM NA DISPUTA

● Consórcio Construcap/Ferreira 
● Guedes/MAC Engenharia
● Consórcio Ivaí/Torc
● Construtora Queiroz Galvão
● Consórcio Arvek/Firpavi/Codrasa

DAQUI PARA FRENTE

● Este mês – Conclusão da licitação, 
assinatura do contrato e autorização 
do início das obras no trecho

● Março de 2012 – Previsão de con-
clusão do trecho entre Araranguá 
e Sombrio

POR QUE A OBRA PAROU

● Em 2005, o Dnit anuncia a em-
presa vencedora da licitação. A DM 
Construtora de Obras foi a ganha-
dora com uma proposta de orça-
mento no valor de R$ 103 milhões. 
Depois de um ano e meio, o con-
trato com a empresa foi rescindido. 
Neste período, as obras ficaram pa-
radas durante um ano

● Em 2008, a Construtora Triunfo 
S.A. assume o lote 29. Seis meses 
depois, também abandona a obra. 
Nenhuma empresa é punida e a ter-
ceira colocada na lista, a Construcap, 
é chamada pelo Dnit, mas não assu-
me o trabalho

A licitação

O NOVO PROCESSO

● Em junho deste ano, o Dnit atualiza 
os valores e abre uma nova licita-
ção. O valor do contrato passa para 
R$ 282,5 milhões 

● No dia 30 de junho, é publicado o edi-
tal com o nome das oito empresas que 
apresentaram propostas

● Em agosto, o Dnit exclui as conces-
sionárias DM Construtora, Consórcio 

Sogel/Momento, Acciona Infraestrutu-
ras e Triunfo Construtora

● No dia 18 de agosto, as empreiteiras  
Triunfo e DM entraram com recurso 
contra a decisão

● No dia 2 de setembro, o Dnit assina o 
resultado do recurso: o órgão aprova o 
retorno da DM Construtora e mantém 
a Construtora Triunfo fora da licitação

Deu no DC

No dia 10 de julho, a manchete do DC 
revelou que a DM Construtora e Constru-
tora Triunfo S.A estavam participando da 
licitação do lote 29. No dia 20 de agosto, 
uma nova reportagem, anunciou a exclu-
são das empreiteiras do processo.

envelopes com as propostas de pre-
ços. As empresas entraram com ação 
para anular a decisão.

Apesar da assessoria de comunica-
ção do órgão em Brasília ter informa-
do que o julgamento das ações seria 
feito até o último dia 27, somente na 
quinta-feira foi assinado o resultado 
sobre os dois recursos.

O diretor de Infraestrutura Rodovi-
ária do Dnit, Hideraldo Caron, infor-

ma que a Triunfo Construtora pode 
recorrer à Justiça. 

Novo recurso pode 
atrasar ainda mais a obra  

Caso a empreiteira entre com re-
curso, a autorização para o reinício 
dos trabalhos, prevista para este mês, 
corre o risco de ser adiada, segundo  
Caron. Até o momento, a nova previ-
são dada para a conclusão do lote 29 
é março de 2012.

A DM Construtora retorna ao pro-
cesso de licitação, que conta ainda 
com outras quatro empresas: Con-
sórcio Construcap/Ferreira Guedes/
MAC Engenharia, Consórcio Ivaí/
Torc, Construtora Queiroz Galvão e 
Consórcio Arvek/Firpavi/Codrasa.

Paralelo à nova licitação, o Dnit 
move um processo interno contra as 
empreiteiras “fujonas” em razão da 
quebra de contrato. Se condenadas, 
podem ser multadas em até 2% dos 
valores que restavam para concluir o 
empreendimento. A penalidade pode 
chegar a R$ 2 milhões.  

melissa.bulegon@diario.com.br

26
quilômetros

de restauração e duplicação

A OBRA NO LOTE 29

1
elevado (contorno de Araranguá)

1
ponte sobre o Rio Araranguá

2
viadutos

8
passagens inferiores

10
passarelas
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Há dez anos, as entidades de Enfermagem lutam pela
aprovação do Projeto de Lei 2.295/2000, que estabelece a
carga horária de 30 horas para os profissionais da catego-
ria. O Coren/SC participa ativamente dessa mobilização
porque as 30 horas proporcionarão melhorias não apenas
para enfermeiros (as), técnicos (as) e auxiliares de Enfer-
magem: é benefício para toda a população.
O cuidado e o tratamento humanizado estão na rotina

dos profissionais de Enfermagem, que convivem diaria-
mente com a responsabilidade de cuidar da saúde das
pessoas, orientados por conhecimentos técnico-científicos
e preceitos éticos. A redução da carga horária refletirá em
condições de trabalho mais dignas, redução no risco de
acidentes e melhoria no atendimento aos usuários dos
sistemas público e privado de saúde.
Além disso, as 30 horas serão responsáveis por um signi-

ficativo incremento econômico. Estudo realizado pelo
DIEESE, com base em dados do Ministério do Trabalho e
Emprego, mostra que o impacto na geração de empregos
com as 30 horas seria de 176 mil novos postos de trabalho,
representando um aumento de 1,89% do total de empre-
gos no setor da saúde e de 26% no número de ocupações
para profissionais de Enfermagem. Ainda segundo o
DIEESE, a implantação da jornada de 30 horas gerará um
incremento de apenas 1,26% no total de gastos com os
salários no setor Saúde.
Por isso, o Coren/SC tem na aprovação do Projeto de Lei

2.295/2000 uma de suas principais metas. O Projeto de
Lei das 30 horas continua sendo tratado em regime
de urgência na Câmara Federal, mas devido ao
recesso eleitoral deverá ir para votação no início do
próximo ano. Por isso, é importante cobrar dos
deputados um posicionamento sobre as 30 horas.
No site do Coren/SC (www.corensc.gov.br) você
pode enviar a sua manifestação ao presidente,
ministros e deputados, solicitando apoio e voto a
favor do Projeto de Lei 2.295/2000.
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PELA MELHORIA NA SAÚDE
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ACIDENTES
Morrem 17 em SC
Em apenas uma colisão, ontem, na SC-470, cinco pessoas perderam a vida

Mais um fim de semana vio-
lento no trânsito de Santa Cata-
rina, com, pelo menos, 17 mor-
tes. O pior acidente aconteceu 
entre Ascurra e Rodeio, no km 
88 da BR-470, no Vale do Itajaí. 
Cinco ocupantes do mesmo car-
ro morreram.     

Até o fechamento desta edição, 
a Polícia Rodoviária Federal 

(PRF) tinha poucos detalhes sobre 
o acidente. As cinco vítimas, todas 
ocupantes de um Gol, com placas 
de Indaial, percorriam o sentido Rio 
do Sul – Blumenau quando bateram 
em um ônibus. Duas pessoas do 
outro veículo foram levadas para o 
hospital com ferimentos leves. 

Das 17 mortes, 11 aconteceram nas 
rodovias federais – cinco na BR-470, 
cinco na BR-101 e um na BR-280. 
Quatro foram nas estradas estaduais 
e duas dentro das cidades. 

O saldo dos acidentes se aproxi-
mou do recorde de mortes em rodo-
vias catarinenses nos fins de sema-
na de 2010. Entre os dias 21 e 22 de 
agosto, 18 pessoas morreram. 

SÁBADO
● Vilmar João da Silva, 47 anos, morreu 

em uma colisão entre um carro e um ca-
minhão, em Palhoça. O acidente aconte-
ceu às 20h50min, na BR-101.

● Oclair Fernandes, 23 anos, perdeu o 
controle do carro, bateu contra um ár-
vore e morreu, em Salete. O acidente 
aconteceu na SC-422, km 135,5. 

● Nilson Rosa, 44 anos, morreu ao ser 
atropelado na BR-101, em Laguna, pró-
ximo ao acesso da cidade. 

● Um homem não identificado morreu 
atropelado em Palhoça, no km  213,5 da 
BR-101, às 20h. 

● Valter Cardoso, 70 anos, morreu atrope-
lado na SC-430, km 19, em Urubici. 

● Fabrício da Rosa, 31 anos, morreu ao 
bater seu caminhão em um ônibus na 
BR-101, km 282, em Paulo Lopes. 

● Leonel Sebastião Ribeiro, 63 anos, di-

rigia um carro que bateu em um poste, 
em Bom Jardim da Serra, na SC-438. 

● Charles Marloch dos Santos, 38 anos, 
bateu a moto contra uma cerca, no 
Bairro Escola Agrícola, em Blumenau, e 
morreu às 15h30min. 

● Claudia Cardoso da Rosa, 26 anos, 
morreu em um acidente na SC-430, km 
50, em Urubici. Ela era passageira de 
um carro que capotou. 

● Antônio Machado da Silva, 32 anos, 
morreu ao bater sua moto em um carro 
na  BR-280, em Araquari, às 8h20min.  

● O motociclista Jeferson Omeda Santos, 
25 anos, bateu em outra moto e morreu. 
O acidente aconteceu na localidade da 
Tifa da Vaca Brava, área rural de Mas-
saranduba. Ele fazia uma trilha.

DOMINGO
● Um pedestre não identificado morreu 

após ser atropelado na BR-101, em 
Joinville, por volta das 20h.

Outros
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IMPORTÂNCIA DO CONSELHO E DO
REGISTRO PROFISSIONAL

Conforme a Legislação Brasilei-
ra, para exercer a profissão de En-
fermagem em Santa Catarina é ne-
cessário registrar-se no Coren/SC,
manter atualizados seus dados
pessoais e profissionais e pagar,
anualmente, o valor estabelecido
(tributo federal). Os valores pagos
pelos profissionais são utilizados
para defender a profissão, fiscali-
zar as instituições de saúde e a atu-
ação dos profissionais de Enferma-
gem, com vistas a garantir o cum-
primento da Lei do Exercício Pro-
fissional 7.498/86 e o respeito ao
Código de Ética dos Profissionais
de Enfermagem.

A atual Direção do Coren/SC tem
atuado na defesa do direito à saú-
de e a cuidados de Enfermagem se-
guros e de qualidade. Neste senti-
do destaca-se a participação do
Coren/SC, junto com as entidades
que representam os profissionais
de Enfermagem, na luta pela apro-
vação do Projeto que estabelece a
jornada máxima de trabalho em 30
horas semanais, no debate sobre o
Protocolo de Manchester com vis-
tas à qualificação da assistência nas
Emergências e no julgamento dos
processos éticos decorrentes de de-

Transparência - A Gestão Participação
tem se destacado por honrar os com-
promissos firmados com os profissio-
nais. Em relação à transparência fo-
ram divulgados demonstrativos finan-
ceiros nos Informativos do Coren/SC,
enviados para cada profissional. O ba-
lancete de 2010 será publicado em in-
forme oficial no “Diário Catarinense”.
Nova sede: conheça esse patrimônio -
Um novo espaço para atendimento
ágil e de qualidade ao profissional foi
inaugurado em 08 de abril deste ano.
Quando a nova diretoria assumiu, a
sede carecia de estrutura física e ad-
ministrativa para um funcionamento
adequado e o Conselho tinha gran-
des dívidas, inclusive com a compra
da nova sede. A nova gestão buscou
apoio no Cofen firmando convênio
no valor de R$ 2,7 milhões e saldando
a dívida herdada. A nova sede é um
importante patrimônio da categoria.
Em defesa dos profissionais, parceria
com entidades de Enfermagem - Atu-
ando com as entidades de enferma-
gem, emespecial a ABEn/SC, o Coren/SC

núncias feitas pela categoria ou
pela sociedade.

Um Conselho Regional forte,
atuante, democrático e ágil é fun-
damental para a Enfermagem e
para a sociedade. Os profissionais
precisam de condições de trabalho
adequadas para exercerem o im-
portante papel de cuidar da saúde
das pessoas e de atender suas ne-
cessidades em situações de dor e
sofrimento. Merecem respeito
pelo importante trabalho que de-
senvolvem, e a sociedade precisa
ter a segurança de contar com
profissionais habilitados e respon-
sáveis por seus atos.

Para garantir esse trabalho é im-
portante a participação dos 41 mil
profissionais de Enfermagem regis-
trados no Coren/SC nas lutas da
profissão e contribuindo com su-
gestões para melhorar a atuação
do Conselho. É importante, tam-
bém, cumprir com a sua obrigação
de estar regularmente habilitado
para o exercício profissional, o que
inclui o pagamento da anuidade e
de suas dívidas com o Conselho, as-
sim como é necessário manter atu-
alizados os seus dados, endereço
pessoal, profissional e e-mail.

OS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM QUE POSSUEM
DÉBITOS COM O CONSELHO PODEM SE BENEFICIAR DO REFIS
O REFIS É UM PROGRAMA QUE POSSIBILITA NEGOCIAR DÉBITOS COM
SIGNIFICATIVA REDUÇÃO DE JUROS E MULTAS. MAS FIQUE ATENTO

POIS O PRAZO É LIMITADO.

Vantagens do REFIS - O programa de recuperação fiscal do sistema
Cofen/Conselhos Regionais proporciona:
a) exclusão de multa e juros para pagamento à vista;
b) significativa redução de multa e juros, de acordo com a quantidade
de parcelas.
Aderir ao REFIS é uma oportunidade impar para saldar seus débitos, ficar
em dia com o Conselho, evitar ações judiciais e contribuir com a profissão.

REALIZAÇÕES DA GESTÃO PARTICIPAÇÃO

CATARINENSE, VOCÊ PODE CONTAR COM A ENFERMAGEM E COM O COREN/SC
PROFISSIONAL DE ENFERMAGEM, PARTICIPE E ACOMPANHE AS INFORMAÇÕES
OFICIAIS DO COREN/SC NO SITE www.corensc.gov.br
COMUNIQUE-SE COM O COREN/SC através do telefone (48) 3224-9091 ou pelo
e-mail coren-sc@coren-sc.org.br ou pelo DISK DENÚNCIA FONE 0800-6450090.

esteve à frente das lutas pela valori-
zação dos profissionais de Enferma-
gem. As mobilizações para a aprova-
ção do Projeto de Lei 2.295/2000,
que estabelece a jornada de traba-
lho de 30 horas semanais, é exemplo
do envolvimento político do Conse-
lho. Destaque ainda para a partici-
pação em debates contra o Ato Mé-
dico, que fere a autonomia do
Enfermeiro(a) no exercício de seu
trabalho, e para as manifestações
públicas sobre a atuação dos Enfer-
meiros no acolhimento, avaliação e
classificação de riscos de acordo com
o Protocolo de Manchester.

Comunicação - O Coren/SC tem priori-
zado a comunicação com os profissio-
nais. Para isso, lançou a Série Cader-
nos Enfermagem, o Informativo
Coren/SC e a Coluna Enfermagem,
publicada a cada duas semanas no
“Diário Catarinense”. Além disso, a
presidente do Coren/SC, Dra. Denise
Pires, é Editora Associada da Revista
Enfermagem em Foco, publicação
oficial do Cofen.

PREVISÃO
Semana será com 
chuvas no Estado 
Segundo a Epagri/Ciram, tempo fi cará instável em todas as regiões de SC

Hoje, os catarinenses precisa-
rão de guarda-chuva para ini-
ciar a semana. A previsão é de 
chuva em todas as regiões. 

Por causa da massa de ar 
frio e seco que se desloca para 
o oceano, o tempo volta a ficar 
instável já no início da manhã, 
principalmente nas cidades que 
fazem divisa com o Paraná.

De acordo com a Epagri/Ciram, 
órgão estadual que monitora as 

condições climáticas, a temperatura 
segue estável. 

A máxima deve chegar a 18ºC na 
Capital, no Extremo-Oeste e nos lito-
rais Sul e Norte.  Amanhã, o dia segue 
instável na maior parte do Estado. Na 
Serra, a mínima será de 7ºC. 

O tempo deve voltar a melhorar 
somente na quarta-feira, quando o 
sol volta a aparecer entre nuvens em 
regiões como Vale do Itajaí, Serra e 
Grande Florianópolis. 

A máxima pode ser registrada no 
Extremo-Oeste, com 30ºC.

Ventos com mais de 
60 km/h no sábado

A massa de ar frio e seco que pas-
sou pelo Estado no fim de semana 
contribuiu para a formação de ven-
to com mais de 60 quilômetros por 
hora, especialmente no Litoral Sul, 
Serra e regiões próximas ao mar. O 

Jonathan 
Sony, de 
Lages, 
aproveitou o 
tempo bom 
na Beira-
Mar Norte
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> Mais sobre a previsão do tempo na página 
26 desta edição e em
www.diario.com.br/tempo

fenômeno foi registrado no sábado.  
O domingo foi ensolarado em boa 

parte de Santa Catarina, mas com 
temperaturas baixas no início e no 
fi m do dia. A máxima foi de 20ºC na 
Capital e nos litorais Sul e Norte. 



Geral 23DIÁRIO CATARINENSE, SEGUNDA-FEIRA, 18 DE OUTUBRO DE 2010

DOMINGO
● Pouso Redondo – Cleber Edinei Carnei-

ro de Souza, 17 anos, morreu atropelado 
no km 173 da BR-470. O acidente tam-
bém resultou na morte do motorista do 
carro, Francisco Tischner Neto, 23 anos. 

● Timbó – Darci Nonato do Carmo Júnior, 
23 anos, perdeu o controle da moto e 
morreu no km 177 da SCT-477. 

SÁBADO
● Florianópolis – um acidente matou du-

as pessoas na BR-282, na Via Expressa. 
Alexandre Miklos, que dirigia um Corsa, 

provocou o acidente e chegou a ser detido 
por embriaguez, mas foi liberado ao pagar 
fiança. Seu filho Bruno Figueiredo Miklos, 
nove anos, e outro passageiro, Fernando 
Henrique da Silva, não resistiriam. 

● Mafra – Jairo José Bedin, 34 anos, morreu 
ao bater contra um caminhão, na BR-116. 

● Balneário Camboriú – um pedestre 
morreu ao ser atropelado por um Polo 
no km 133,3 da BR-101.  

● Águas Mornas – o motociclista Diego 
Pedrassani de Lira, 27 anos, morreu por 
volta das 16h30min após bater contra 
uma árvore no km 50,8 da BR-282.

Outros
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COMISSÃO DE ÉTICA DO COREN/SC:
FORTALECENDO A PROFISSÃO DE

ENFERMAGEM NO ESTADO
Ética é inerente à ação hu-

mana, é própria do ser humano
ao agir e ao se relacionar com
os outros. Porém, é importante
lembrar que Ética é também o
constante exercício de reflexão
sobre a vida e sobre as ações e
relações humanas. Uma Comis-
são de Ética profissional tem a
enorme responsabilidade de
trabalhar com esta temática.

A Comissão de Ética do
Coren/SC (CEC) foi criada pela
portaria Nº034/92/Coren/SC
com finalidade opinativa, con-
sultiva, educativa e de assessora-
mento nas questões éticas do

A CEC, na Gestão Participação
2008/2011 se reune, ordinaria-
mente, a cada trinta dias para es-
tudos e pesquisas sobre ética,
para deliberações e planejamen-
to de suas ações. A CEC está as-
sim constituída: Membros efeti-
vos – Enfa. Msc. Janete Elza Felis-
bino (Coordenadora); Enfa. Fis-
cal Mariana Zabotti da Silva
(Secretária); Enfa. Dra. Flávia Re-
gina Souza Ramos; Enfa. Dra.
Marta Inez Machado Verdi; Enfa.
Dra. Lygia Paim. Membros su-
plentes – Enfa. Dra. Dulcinéia Ve-
ras Ghizoni Schneider; Enfa. Ani-

exercício profissional nas áreas
de assistência, ensino, pesquisa e
administração em enfermagem.

A CEC atua orientada pelas
normas do sistema Cofen/ Conse-
lhos Regionais, especialmente
pelo que está estabelecido no
Código de Ética dos Profissionais
de Enfermagem, no Código de
Processo Ético das Autarquias
Profissionais de Enfermagem, as-
sim como pelas deliberações da
Plenária do Coren/SC. A CEC tam-
bém presta orientação e assesso-
ramento às Comissões de Ética
de Enfermagem (CEEn) das insti-
tuições de saúde e de ensino.

Valorização e orientação da Enfermagem
Entre seus objetivos está: divulgar o código de ética dos profissio-

nais de enfermagem e as demais normas disciplinares e éticas do
exercício profissional; promover e/ou participar de atividades que vi-
sem a interpretação do Código de Ética e a sensibilização dos profis-
sionais de enfermagem em relação ao seu comportamento ético –
profissional; orientar a criação das Comissões de Ética nas Institui-
ções; assessorar a Plenária e a Diretoria do Conselho e as CEEn nas
questões éticas; assessorar as Comissões de Instrução de Processos
Éticos e orientar quanto à aplicação das penalidades; promover e/ou
participar de atividades multiprofissionais ligadas à ética e desenvol-
ver estudos e pesquisas sobre ética.

Responsabilidade e ética no Coren/SC

- A expansão no número de Comissões de Ética é uma das metas da Gestão
Participação. O objetivo é que todas as instituições com mais de 20 traba-
lhadores de Enfermagem tenham sua Comissão instituída.
- Saiba mais sobre o assunto e veja como instituir uma Comissão de Ética
no site do Coren/SC (www.corensc.gov.br).

ta Teresinha Zago; Enfa. Msc. Lie-
te Francisco Marcelino; Enfa.
Nelcy Terezinha Coutinho Men-
des e Enfa. Tânia Soares Rebello.

Atualmente a CEC e a Direto-
ria do Coren/SC – Gestão Partici-
pação vem desenvolvendo ativi-
dades no sentido de divulgar a
importância e o papel das Comis-
sões de Ética de Enfermagem nas
Instituições de Saúde e de Ensino
– CEEn. Estimula e oferece supor-
te aos profissionais das institui-
ções para criação e implantação
de novas comissões e fortaleci-
mento daquelas já existentes.
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Em São José, na Grande Florianó-
polis, um racha de motos na BR-101 
matou uma pessoa e deixou pelo me-
nos 10 feridos, à 0h40min de sábado.

Segundo a Polícia Rodoviária Fe-
deral (PRF), tudo aconteceu após 
um acidente com um Fiat Tempra 
que trafegava no sentido norte-sul 
da rodovia. O motorista Tiago Henri-
que Caetano, 24 anos, perdeu o con-
trole do carro e bateu na mureta de 
proteção,  no km 210. 

O passageiro do carro, Altair Sibel, 
desceu do veículo e, ao verificar os 
estragos, foi atingido por uma moto, 
que caiu na pista e provocou a queda 
de outras que praticavam o racha, se-
gundo Leonardo Valgas, policial do 
Corpo de Motos da PRF. A vítima não 
resistiu aos ferimentos e morreu no 
local. O motociclista responsável pela 
morte de Altair fugiu sem prestar so-
corro à vítima, segundo a PRF. 

TRÂNSITO
14 mortes em SC
No acidente mais grave, em Xanxerê, foram quatro vítimas fatais, no sábado

Pelo menos 14 pessoas mor-
reram nas estradas de Santa 
Catarina neste fim de sema-
na. Somente na BR-282, onde 
ocorreu o mais grave, que ma-
tou quatro pessoas, foram re-
gistrados três acidentes, com 
total de sete mortes. 

Em Xanxerê, uma batida de fren-
te resultou na morte de quatro 

ocupantes de um Golf, com placas de 
Xanxerê, que seguia para Chapecó. O 
acidente aconteceu no km 505,5 da 
BR-282, na tarde de sábado.

Entre as vítimas estão Leoses Anto-
nio da Silva, 38 anos; Moacir Fabian, 

46 anos; Simone Fernandes, 25 anos; 
e José Fernandes, 28 anos.

De acordo com o Corpo de Bom-
beiros, o carro teria batido contra 
uma carreta próximo ao Parque Ro-
vilho Bortoluzzi (Parque da Femi). 
O motorista, José Renato Duarte, 47 
anos, saiu ileso.

Racha mata 
uma pessoa 
e fere 10

Minas Gerais

Onze pessoas morreram e 23 ficaram 
feridas em um acidente com dois ôni-
bus, ontem, no interior de Minas Gerais. 
A causa, segundo informações da Polí-
cia Militar (PM), teria sido um proble-
ma nos freios de um dos veículos. 

O ônibus fretado pela Associação 

de Pais e Amigos e dos Excepcionais 
(Apae) caiu em uma ribanceira ao 
passar pela ponte sobre o Rio Araçuaí, 
na rodovia MG-451. Ao perceber que 
o veículo estava sem freio e iria bater 
em outro ônibus, o motorista teria 
tentado uma ultrapassagem, mas deu 
de frente com a ponte e foi atingido 
lateralmente pelo outro coletivo.

Onze mortos em Minas
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SUCURSAIS

PREÇOS DE VENDA AVULSA
LOCAL SEMANAL DOMINICAL

Sta. Catarina / R.Grande do Sul
Curitiba
São Paulo /Rio de Janeiro
Brasília
* Sta. CatarinaLight

R$ 2,00
R$ 2,50
R$ 3,00
R$ 3,50
R$ 1,34

R$ 3,50
R$ 4,00
R$ 4,50
R$ 5,00
R$ 1,77

(48) 3216-3366 0800 48 1400(Fpolis e celular) (demais regiões)

Para assinar ligue:
Central de Atendimento ao Assinante

0800 644 4001

Ligue 48 3216-3216, para anunciar.

ESCRITÓRIOS

SEDE: Rua Desembargador Pedro Silva, 2958 - Itaguaçu - Florianópolis. Cep: 88080-701 Fone: (48) 3216-3000.
CIRCULAÇÃO:
CENTRALATENDIMENTO AO ASSINANTE: (48) 3216-3366 (Fpolis e celular) 0800 48 1400 (demais regiões) E-mail: central@diario.com.br
CLUBE DO ASSINANTE: 0800 481400. E-mail: clube.dc@diario.com.br

BRUSQUE - Rua Riachuelo, 63 - Sala 01 a 03 - Centro - Cep: 88350-230 - Fone/Fax: (47) 3351-4069

RIO DO SUL - Al. Aristilianos Ramos, 194 - Sala 402 - Centro - Cep 89160-000 - Fone: (47) 3521-0967 - Fax: (47) 3521-0380

JOAÇABA - Rua Martinho Lutero, 299 - Cruzeiro do Sul - Cep 89600-000 - Fone: (49) 3551-8500 - Fax: (49) 3551-8529

R. Desembargador Pedro Silva, 2958 - Itaguaçu - Florianópolis. Cep: 88080-701 - Fone: (48) 3216-3000

CRICIÚMA - Rua Aristides Bolan, s/n - Morro Cechiel - Mina Brasil - Cep: 88810-201 - Fone/Fax: (48) 3461-1900
TUBARÃO - Rua Esteves Júnior, 22 - Sala 303 - Centro - Cep: 885701-130 - Fone: (48) 3621-2370 - Fax: (48) 3621-2374
ITAJAÍ - Rua Brusque, 25 - 1º andar - Centro - Cep: 88302-000 - Fone: (47) 3249-8600 - Fax: (47) 3249-8602

BLUMENAU - Rua Bahia, 2291 - Salto - Cep: 89031-002 - Fone: (47) 3221-1542 - Fax: (47) 3221-1405

JARAGUÁ DO SUL - Rua Pres. Epitácio Pessoa, 933 - Sala 202 - Centro - Cep: 89251-100 - Fone: (47) 3275-9700 - Fax: (47) 3275-9703

CHAPECÓ - Rodovia Chapecó - Seara, s/n - Km 3,5 - Cep: 89801-970 - Fone: (49) 3321-1800 - Fax: (49) 3321-1801
LAGES - Av. Belizário Ramos, 3983 - Centro - Cep:88502-100 - Fone: (49) 3289-5422 - Fax: (49) 3289-5425

BRASÍLIA: SRTVS, quadra 701 - Ed. Palácio do Rádio 1 - Sobre-loja - Asa Sul - Cep: 70340-901- Fone: (61) 3425-8300 Fax: (61) 3425-8315
RIO DE JANEIRO: Rua da Glória, 344 - Sala 704 - Glória - Fone: (21) 2507-2346 / 2507-2022.
SÃO PAULO: Rua Manoel da Nóbrega, 1280 - 1º andar - Paraíso - Cep: 04001-004 - Fone: (11) 3882-9100 Fax: (11) 3882-9045
CURITIBA: Rua Visconde do Rio Branco, 1341 - 10º andar - Centro - Cep: 80420-210 - Fone: (41) 3321-1112 Fax: (41) 3321-1115.
PORTO ALEGRE: Av. Ipiranga, 1075 - Cep: 90160-093 - Fone: (51) 3218-4875 / 3218-4876 Fax: (51) 3218-4878.

PREÇOS DE ASSINATURAS

*Valores para pagamentos à vista

Mensal

Mensal Light**

Anual

Semestral

Trimestral

Período

*Formato disponível somente em assinaturas

35,50

525,00

270,00

145,00

43,90

32,90

490,00

250,00

132,00

39,90

**Regiões Disponíveis: Joinville, Criciúma, Lages, Chapecó e Joaçaba

(Seg a Dom)

Completa

(Seg a Sab)

Semanal

(Seg a Sex)

Comercial

(Ter, Qua, Qui e Dom)

Classificados

(Sex a Dom)

Lazer

(Sab a Seg)

Esporte

(Sab e Dom)

Fim de Semana

39,90

625,00

337,00

165,00

49,50 42,90

525,00

270,00

142,00

32,90
24,90

415,00

210,00

110,00

32,90
24,90

415,00

210,00

110,00

28,50
21,50

355,00

180,00

97,00

___

Clínica de Olhos
Francisco May Filho

Dr. Luiz Alberto Neves May
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Clínica de Olhos
FRANCISCO MAY FILHO

Fone (48) 3225-1418

Av. Rio Branco, 268 - Centro - Florianópolis

CLÍNICA CIRURGICA

MEMBRO: Sociedade Bras. de Oftamologia - Conselho Bras.
Oftamologia - Academia Americana de Oftamologia - ASCRS - ESCRS

CIRURGIAS: Catarata- Facoemulsificação com micro incisão
Miopia - Astigmatismo - Hipermetropia - Lasik

Presbiopia com lentes multi focal
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COMISSÃO DE ÉTICA NAS
INSTITUIÇÕES DE SAÚDE
ATUANDO NA PREVENÇÃO
DE PROBLEMAS ÉTICOS

As Comissões de Ética de Enfermagem (CEEn) são importantes
instrumentos para o fortalecimento da categoria e para a qualifi-
cação das práticas de cuidado. Estão regulamentadas pela Reso-
lução Cofen 172/94 e pela Decisão Coren/SC 018/94.
A implantação de CEEn nas instituições da saúde tem como fi-

nalidade a prevenção de problemas que tenham implicações éti-
cas. Atuam divulgando o Código de Ética dos profissionais de En-
fermagem e demais normas disciplinares da profissão, assim
como estimulam a conscientização dos profissionais de Enferma-
gem acerca da importância de um comportamento ético condi-
zente com os preceitos legais da profissão.
Dentre as ações desenvolvidas pelas Comissões de Ética de En-

fermagem destaca-se, ainda: a promoção de atividades multipro-
fissionais ligadas à ética; o desenvolvimento de estudos e pesqui-
sas sobre ética; além do assessoramento e orientação à Diretoria
e Equipe de Enfermagem, usuários, familiares e interessados no
que diz respeito a questões éticas.

Participe dessa Luta

Posse da Comissão de Ética do Hospital de Caridade. Florianópolis/SC.

Para a implantação de CEEn
nas instituições, a direção do ór-
gão de Enfermagemdesigna um
grupo de trabalho com repre-
sentantes das Enfermeiras(os),
Técnicas(os) e Auxiliares de En-
fermagem que tem a responsa-
bilidade de elaborar, divulgar,
discutir e aprovar, em Assem-
bléia Geral, o Regimento Inter-
no (RI) da CEEn. Após aprovado,
o RI deve ser encaminhado à Co-
missão de Ética do Coren/SC
para homologação.
Depois de homologado, a

CEC/Coren/SC devolve à insti-
tuição para prosseguimento
da formação da Comissão de
Ética. O grupo de trabalho
deve enviar ao Coren/SC a lis-
tagem com os nomes dos pro-

fissionais da instituição para
verificação daqueles que es-
tão aptos a se candidatar, vo-
tar e ser votado e, posterior-
mente, informar a instituição
de origem.
Após a homologação pelo

Coren/SC, o grupo de trabalho
pode dar seguimento às elei-
ções incluindo publicação do
edital e proclamação dos resul-
tados das eleições. Estes são en-
caminhados ao Coren/SC que
nomeia os eleitos através de
portaria e providencia a soleni-
dade de posse. A CEC/Coren/SC
orienta e assessora às CEEn das
instituições. Todas as informa-
ções sobre a formação de CEEn
pode ser acessada através do
site: www.corensc.gov.br.

Hoje, no Estado de Santa Ca-
tarina, existem 26 comissões
de ética instituídas pelo
Coren/SC. Considerando que a
legislação prevê a existência
de CEEn em todas as institui-
ções de saúde que possuam em
seus quadros vinte ou mais tra-
balhadores, bem como a im-
portância do papel destas co-
missões, a Gestão Participação
2008/2011 vem empreendendo

esforços para aumentar este
número. Neste sentido, convi-
damos todos os profissionais a
se engajar neste processo que
visa fortalecer a Enfermagem e
contribuir para a prestação de
cuidados seguros à população.
Entre em contato conosco pelo
e-mail ccecorensc@yadata.net
e solicite informações para
constituição da Comissão de
Ética da sua Instituição.

Formação das Comissões de Ética

VESTIBULAR

Hoje será divulgado
gabarito da Acafe

Os gabaritos do Vestibular Acafe
2011 devem ser divulgados hoje,
às 10h,no site da instituição,www.
acafe.org.br. As provas foram aplica-
das ontem à tarde para mais de 26
mil estudantes em Santa Catarina.
De acordo com a coordenadora de
concursos da Acafe,Lucinara Marin,
não foram registrados incidentes no
concurso.Este ano,são oferecidas
13.470 vagas em 351 cursos de 14
instituições participantes.

A lista com o resultado final do
vestibular sairá no dia 13 de dezem-
bro,através do portal da Acafe.

GERAIS

SAÚDE DELICADA

Chico Anysio segue
hospitalizado no Rio

O comediante Chico Anysio, de
79 anos, continua internado no
Hospital Samaritano, em Botafogo,
no Rio de Janeiro. Segundo o bole-
tim médico divulgado no sábado,
o estado de saúde do humorista é
estável, mas inspira cuidados. Não
há previsão de alta hospitalar. Ele foi
internado na sexta, com falta de ar
e dor no peito, devido obstrução de
uma das coronárias. O paciente se
submeteu a uma angioplastia.

No sábado,Anysio apresentou
problema no coração, diagnostica-
do como tamponamento cardíaco
(acúmulo de líquido no pericárdio).
Uma drenagem foi feita.

SHAKIRA NO BRASIL

Cantora colombiana
fará show em 2011

A cantora colombiana Shakira
traz ao país,entre fevereiro e março
do ano que vem,a turnê Sale el Sol,
como parte da série de apresentações
pela América Latina.

A data do show no Brasil ainda
não foi confirmada.De acordo com
seu site oficial,ela se apresenta em
Buenos Aires,na Argentina,em
5 de março.A turnê deve passar
também por Colômbia,Costa Rica,
Chile,Equador,Guatemala,México,
Paraguai,Peru,Porto Rico,República
Dominicana e Venezuela.

SEM ÁGUA
MEC dá verba às escolas

São Paulo

Cerca de 300 entre as 834 es-
colas do ensino público que
não têm água potável recebe-
rão R$ 30 mil do Ministério da
Educação (MEC). O dinheiro
deverá ser utilizado para fazer
a instalação ou a ampliação da
rede hidráulica, perfuração de
poços artesianos ou cisternas e
aquisição de bombas elétricas.

Para isso, as secretarias de Edu-
cação devem enviar ao MEC até

10 de dezembro um termo de com-
promisso, preenchido e assinado,
além de fotos do prédio da escola e
das imediações. O repasse será feito
pelo Fundo Nacional de Desenvol-
vimento da Educação (FNDE) por
meio do programa Dinheiro Direto
na Escola.

Entre as 834 escolas do país que
não têm abastecimento regular de

água, segundo o Censo Escolar de
2009, o fundo identificou 299 que
preenchem os pré-requisitos para
receber o dinheiro. A maior parte
dessas escolas está nas regiões Norte
e Nordeste, especialmente na Bahia
(109) e no Pará (83).

As informações para os gestores
que querem receber os recursos e
a relação das escolas selecionadas
pelo programa estão disponíveis no
site do FNDE,www.fnde.gov.br.



Geral34 DIÁRIO CATARINENSE, TERÇA-FEIRA, 21 DE DEZEMBRO DE 2010

Coren/SC - Gestão Participação 2008-2011

Coluna Enfermagem
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM

Informe Comercial

BALANÇO DO ANO DE 2010
A Gestão Participação 2008-2011 do Coren/SC encerra mais um

ano na direção da entidade. Em 2010 vivenciamos grandes desafios
e também obtivemos importantes conquistas. Iniciamos o ano em
nova sede, reafirmamos o nosso compromisso de luta pela Valoriza-
ção da Enfermagem e fortalecemos iniciativas para dar maior visibi-
lidade à profissão. Nesse sentido, reforçamos a comunicação com a
categoria e o diálogo com a sociedade.

Agradecemos à Enfermagem catarinense pelo seu compromisso
profissional e ético no cuidado às pessoas e em defesa da vida e da
saúde. NASCER, VIVER, MORRER, assim é o ciclo da vida e a Enfer-
magem está presente em todas as fases deste processo atuando em
defesa da vida e da dignidade humana.

O verdadeiro sentido do Natal
está no abraço que alegra e con-
forta, na união das pessoas, na so-
lidariedade e na força da amizade.

Valorize essas idéias e inicie
2011 mais leve, inspirado(a) e
com força para seguir na luta

O cuidado de Enfermagem é
essencial à vida humana. Trata-se
de um trabalho especial de conví-
vio com a dor, o sofrimento e a
doença, que se desenvolve em
turnos ininterruptos, sábados,
domingos e feriados. Envolve
muita responsabilidade, conheci-
mento técnico especializado e,
na prática cotidiana, orienta-se
pelos direitos e deveres estabele-
cidos no Código de Ética dos Pro-
fissionais de Enfermagem.

Recentemente, a mídia tem
noticiado problemas/erros e da-
nos vividos por pessoas cuidadas
pela Enfermagem, mostrando o
sofrimento e o medo de familia-
res. A preocupação com cuidados
seguros e de qualidade é da so-
ciedade, da Organização Mun-
dial da Saúde e, principalmente,
da profissão. Em Santa Catarina,
o Coren/SC tem investido na im-
plantação de Comissões de Ética
nas Instituições de Saúde com vis-
tas a ampliar a divulgação e vigi-
lância para o cumprimento do es-
tabelecido no Código de Ética, o
qual prevê punições em casos de
danos causados por imperícia,
imprudência e/ou negligência.

Considerando os cuidados pres-
tados por 42 mil profissionais de
Enfermagem em Santa Catarina, e
mais de 1.500.000 no Brasil, o ba-
lanço é claramente positivo. A En-
fermagem salva vidas, conforta

O TRABALHO DA ENFERMAGEM DESAFIOS E
RESPONSABILIDADE PROFISSIONAL

doentes e familiares, desenvolve
ações de educação em saúde e ga-
rante a execução da grande maio-
ria das ações cotidianas de preven-
ção e de vigilância epidemiológica.

Os erros têm causalidade com-
plexa envolvendo a qualidade da
formação e a insuficiência de es-
tratégias de educação permanen-
te para o enfrentamento de um
cenário complexo e em perma-
nente mudança. Mas os danos e
erros são causados, principalmen-
te, pelo pouco investimento em
saúde, pelos crônicos problemas
de gestão do setor e pelas más
condições de trabalho incluindo:
déficit de profissionais, em núme-
ro e qualificação; baixos salários;
jornada extenuante; cenários ins-
titucionais precários em termos de
área física, equipamentos e instru-
mentos, além da insuficiência de
leitos hospitalares. Esta situação,
aliada a pouca valorização, tem
levado ao adoecimento, com ma-
nifestações físicas e emocionais,
gerando evasão profissional.

Ao finalizar 2010, reafirmamos
a nossa aliança com a população
em defesa do direito a saúde e a
cuidados seguros e de qualidade,
assim como conclamamos as au-
toridades do executivo e legislati-
vo a refletirem sobre a importân-
cia do investimento na saúde e na
proteção e valorização do traba-
lho da Enfermagem.

62° Congresso Brasileiro de Enfermagem, 11 a 15/10/2010 em Florianópolis/SC.
Mesa de Abertura: Enfermagem: Condições de Trabalho para um Fazer Responsável.

Da esq. à dir.: Enfª Msc. Helga Bresciani (SC), Enfª Drª Maria Henriqueta Krüse e Enfª Drª. Denise Pires (SC)

MENSAGEM AOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM

pela Valorização da Enfermagem.
O Coren/SC deseja aos profis-

sionais de Enfermagem um Feliz
Natal e que 2011 seja um ano de
muitas realizações pessoais e pro-
fissionais.

Enf. Dra. Denise Pires
Presidente do Coren/SC

Enfa. MsC. Silvana Maria Pereira
Conselheira Suplente

Cadela adota gatos e abandona filhotes
De sete filhotes, cinco morreram

após o nascimento. Para compen-
sar a perda, a cadela Lassie resol-
veu cuidar e amamentar gatinhos
em Erval Velho, no Meio-Oeste. Há
uma semana a adoção chama a
atenção da vizinhança. A mamãe
canina tirou cinco felinos de um
ninho e passou a cuidar dos gati-
nhos.A dona de Lassie,IraciVettori,
conta que a cachorra levou os gati-
nhos em direção a um matagal,um
por um. E, por incrível que pareça,
deixou seus dois filhotes de sangue
abandonados na casinha.
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RÉVEILLON NA BEIRA-MAR
Fogos garantidos na Capital
Omaterial para a montagem das

balsas de fogos para a festa de
Réveillon na Avenida Beira-Mar
Norte, em Florianópolis, deve come-
çar a ser descarregado na manhã de
hoje. Os preparativos para cerca de
14 toneladas de fogos que ilumina-
rão o céu da Capital catarinense es-
tão previstos para serem finalizados
até 27 de dezembro.

As balsas serão montadas à beira-
mar na Via Expressa Sul, em direção
ao Sul da Ilha. Toda a estrutura será

montada no local, que é protegido do
vento Sul, segundo Marcelo Andrade,
um dos sócios da empresa vencedora
do processo de licitação,Vision Show
– a mesma do ano passado.

Mais dois minutos para
o show pirotécnico

Em 2009, pelo menos 300 mil pes-
soas conferiram o show pirotécnico
que durou 16 minutos. Para este ano,
o show deve durar um pouco mais,

cerca de 18 minutos. Também será
usada a mesma quantidade de balsas
de fogos dos anos anteriores, quatro.
Além disso, Andrade garante que
haverá novidades: a empresa trouxe
fogos da Espanha, que nunca foram
usados no Brasil.

Entre as surpresas estão os artifí-
cios em forma de disco voador, cas-
catas douradas e pisca-pisca no céu.
Toda a estrutura deve ser levada en-
tre os dias 29 e 30 para a Beira-Mar
Norte,onde será feito o espetáculo.


