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Situação Problema  

 

1 – Nas Instituições de Saúde do Estado de Santa Catarina faltam Enfermeiros, 

técnicos e auxiliares de Enfermagem. Tal situação gera sobrecarga de trabalho 

não garantindo uma assistência livre de riscos para o paciente e para o 

profissional. Com a sobrecarga entende-se o número elevado de profissionais 

em licença para tratamento de saúde.  

2 - Percebe-se que o número de profissionais readaptados é alto, o que 

dificulta a assistência de Enfermagem, pois nem todos continuam readaptados 

na Enfermagem e os que continuam não realizam assistência integral ao (a) 

paciente, ficando os demais profissionais sobrecarregados.  

3 - Atendimento aos pacientes em locais inadequados como o caso do paciente 

atendido no chão da Emergência do Hospital Regional Homero de Miranda 

Gomes e a superlotação de macas em corredores e salas insalubres neste 

mesmo hospital. (Conforme  denúncia   averiguada pela fiscalização no dia 

25/02/2015);  

4 - Serviços importantes não são prestados a população por falta de 

profissionais de Enfermagem como na Maternidade Darcy Vargas  o Banco de 

Leite não funciona no período noturno devido a falta de profissionais 

Enfermagem. Conforme informações da Responsável Técnica se o 

atendimento for durante as 24  (vinte e quatro) horas, além de atender as 

mulheres da Região Norte, o Banco de Leite pode atender as mulheres que 

tiveram filhos nos hospitais privados da região (Conforme Relatório de 

Inspeção nº 57 de 19/06/2012);  

5 - A UTI do Hospital Dr Valdomiro Colautti está pronta de 2009 e continua 

desativada por falta de profissionais, equipamentos e serviços de apoio. 

 


