COMISSOES DE ETICA DE ENFERMAGEM DAS INSTITUIGOES DE SAUDE

1. Referéncias Historicas:
Comissao de Etica do Coren/SC

1.1 CONSIDERAGOES INICIAIS - por Enfa. Msc. Maria do Carmo Vicensi

Caracterizar a trajetéria das Comissoes de Etica de Enfermagem de Santa Catarina nos
possibilita dar visibilidade a categoria e a sociedade quanto as contribuicoes destas comissoes
no que se refere o agir eticamente na pratica assistencial, privilegiando a prevencao de erros e
consequentemente diminuindo a incidéncia de danos nocivos a saide humana. E também,
contribuir para a sensibilizacdo dos profissionais de Enfermagem quanto as discussoes
pertinentes a conduta ética profissional, ampliando o debate referente aos dilemas éticos em
busca da promocéo da satde da populagdo com vistas a qualidade do processo de trabalho da
Enfermagem.

As Comissoes de Etica de Enfermagem perfazem uma trajetéria histérica pautada nos preceitos
éticos que regem a profissao, constituindo-se em um marco referencial para conducao das
ocorréncias éticas vivenciadas no ambiente de trabalho.

O envolvimento e 0 compromisso ético no desempenho da pratica laboral atentam para as
circunstancias politicas que permeiam o fazer da Enfermagem, naquilo que serve de base
sustentadora de suas a¢oes, amparando a acao/reflexao/acao na condugdo dos principios éticos
da profissao, favorecendo a construgdo de uma Enfermagem forte e com clareza de seu papel,
que a define profissionalmente e |he atribui visibilidade social.

Aimportancia das CEE nas Instituicdes de Saude, prevalece no fato de permitir antecipar acées
que promovam o desenvolvimento ético profissional da equipe de Enfermagem, no exercicio da
cidadania, tanto do profissional quanto do paciente/cliente.

AColecdo Coren/SCOrienta-Comissoes de Etica de Enfermagem resgata a histériada organizacdo
da Comissdo de Etica em Santa Catarina, detalhes da natureza juridica, finalidades, objetivos,
composicao, organizagao e competéncias, pautadas em Decisdes, Portarias e Regimento da
Comissdo de Etica em respeito as determinacoes do Cofen e do Coren/SC, (Felisbino, J. E. 2014,
p.12).

A atualizacdo deste livro apresenta didaticamente o passo a passo para implantacéo ou
renovacdo das Comissées de Etica de Enfermagem nas instituicées de Salde, amparando e
instrumentalizando os profissionais na préxis cotidiana, instituindo cada vez mais a cultura da
discussao da ética na Enfermagem, na perspectiva formativa e educativa, sem cunho punitivo,
em busca de sélidas relacdes de trabalho entre profissionais, usudrios dos servicos de saude e
equipe multidisciplinar.




1.2 LINHA DO TEMPO: COMISSAO DE ETICA DO COREN/SC (CEC)

1956

- 12 Comissdo de Etica de Enfermagem foi criada durante o IX Congresso Brasileiro de
Enfermagem, promovido pela Associacdo Brasileira de Enfermagem (ABEn). Essa Comissao
elaborou o anteprojeto do Cédigo Brasileiro de Etica de Enfermagem, que foi aprovado ap6s
apresentacao no XI Congresso Brasileiro de Enfermagem e vigorou até 1975 (COREN/SC, 1995;
GELAIN, MENDES E SILVA, 1994).

1991

- A Diretoria do Coren/SC, sentindo a necessidade de assessoramento nas questoes relacionadas
com a ética profissional, propés a criacio de uma Comissao de Etica, ideia aprovada pelo plendrio
(COREN/SC, 1995). - Organizada a Comissao para a elaboracao de um Regimento de criagdo da
Comisséo Permanente de Etica do Coren/SC pela Portaria Coren/SC n° 022, de 12 de dezembro
de 1991. Membros formadores dessa Comissao: Maria Anice da Silva (Presidente e representante
do Plenario do Coren/SC), Nelcy T. Coutinho Mendes (Unidade de Fiscalizacdo do Coren/SQ),
Wilson Kraemer de Paula (Docente do Departamento de Enfermagem da Universidade Federal
de Santa Catarina-UFSC), Mércia Binder Neis (Hospital Universitério/UFSC), Aurea Boing (Hospital
de Caridade), Haimée E. Lentz Martins (Secretaria de Estado da Sauide), Vera Lucia Dias de Oliveira
(Secretaria Municipal de Saude de Florianépolis) e Glaucia A. B. S. Melillo (Centrais Elétricas de
Santa Catarina).

1992

- A Comissdo de Sistematizacdo do Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem foi
nomeada pela Portaria Cofen n® 003/1992. Comissdo composta pelos(as) Enfermeiros(as) Ivone
Moura de Melo e Souza, Maria José Schmidt, Ivo Gelain e Maria Anice da Silva (Presidente do
Coren/SC Gestdo 1990-1993) e, ainda, o Advogado Mério Lucio de Andrade Neves.

- Aprovado o Regimento Interno da Comissao Permanente de Etica pela Decisao Coren/SC n°
008, de 18 de outubro de 1992.

- Nomeados os membros da 12 Comisséo Permanente de Etica do Coren/SC por meio da Portaria
Coren/SC n° 34, de 10 de dezembro de 1992.

1993

- O Conselho Federal de Enfermagem atualiza o Cédigo, passando a denominar-se Cédigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem (CEPE), aprovado pelas Resolucées Cofen n® 160 e n°
161/1993, em 12 de maio de 1993.



COMISSOES DE ETICA DE ENFERMAGEM DAS INSTITUIGOES DE SAUDE

1994

Elaborada nova proposta de regimento e alterado seu nome para Comissao de Etica do Coren/
SC(CECQ), sendo aprovada pelo Plenério por meio da Decisdo Coren/SCn°017/1994. A Resolucao
Cofen n®172, de 15 de junho de 1994, normatiza a criacao de Comissdo de Etica de Enfermagem
nas Instituicdes de Saude.

1995

- A Decisao Coren/SC n° 018/1994, aprovada pelo Cofen em 7 de julho de 1995, normatizou a
criacéo das referidas Comissdes no Estado de Santa Catarina e a CEC providenciou as devidas
adequacbes dos seus documentos com as normas estabelecidas pelo Cofen.

1999

- A Comissdo de Etica do Coren/SC se destituiu em decorréncia da ndo concordancia com os
direcionamentos no ambito do Sistema Cofen/Conselhos Regionais. Na época, a Comissdo de
Etica do Coren/SC era presidida pela Enfermeira Dra. Maria Anice da Silva.

2000 - 2004

- 0 Coren/SC nao tinha Comissdo de Etica desde o fato da destituicdo de toda a Comissao em
1999, em decorréncia dos acontecimentos no ambito do Sistema Cofen/Conselhos Regionais. As
Comissoes de Etica nas instituicdes de satide mantiveram-se assessoradas pelo Coren/SC. Houve
a reorganizacao da Comisséo de Etica do Conselho por um grupo de Enfermeiras que se reuniu
nove vezes, de 25 de setembro de 2003 a 17 de marco de 2004, e discutiu temas relacionados.

2004

- As atividades da Comissao reiniciaram em 31 de marco de 2004, por meio da Portaria Coren/
SC n° 008/2004, que nomeou a Comissdo de Etica (Relatdrio Cofen n° 001/2005). Comissdo
composta pelas Enfermeiras: membros efetivos: Dayse Uliano Rodrigues (Conselheira); Lidvina
Horr (Coordenadora); Maria Cristina da Silveira Mello; Marilin Gallizi Debetio; Sandra Regina da C.
Soares; Silvana Alves Benedet; Silvia Marani T. Lineira (Secretaria); Tania Soares Rebello; membros
suplentes: Alcina dos Santos da Silva; Maira Roberta Pessi; Maurilia V. A. Quadros; Rosania
Aparecida Rodrigues; |zabel Cristina Bezerra Cabral; Elfy Margrit G. Weiss; Denise F. Bordignon
Flores; Taise C. Ribeiro Klein. Ao final do exercicio 2004, havia sete Comissdes instaladas em
instituicdes de satide (HORR, 2008, p.04).

2005
- A Portaria Coren/SC n® 010, de 2 de marco de 2005, revoga a Portaria Coren/SC n° 008/2004,
passando a CEC a ser integrada pelos seguintes membros: membros efetivos: Alcina dos




Santos da Silva (Conselheira); Lidvina Horr (Coordenadora); Maria Cristina da Silveira Mello;
Marilin Gallizi Debetio; Sandra Regina da C. Soares; Silvana Alves Benedet; Silvia MaraniT. Lineira
(Secretaria); Tania Soares Rebello; membros suplentes: Dayse Uliano Rodrigues (Conselheira);
Maira Roberta Pessi; Maurilia V. A. Quadros; Rosania Aparecida Rodrigues; Izabel Cristina Bezerra
Cabral; Elfy Margrit G. Weiss; Denise F. Bordignon Flores; Taise C. Ribeiro Klein, (HORR, 2008, p.04).
Também foi atualizado o Regimento Interno da CEC e o Modelo de Regimento Interno das CEE
das instituicoes de saude. Emitidos nove Pareceres relativos a conduta ética de profissionais de
Enfermagem. Findou 0 ano com 16 Comissoes de Etica instaladas nas instituicbes de satde.
(HORR, 2008, p.05).

2006

- Comissao renomeada pela Portaria Coren/SC n° 037, de 16 de agosto de 2006: membros
efetivos: Denise de Oliveira (Conselheira); Denise F. Bordignon Flores (Secretaria); Lidvina
Horr (Coordenadora); Maria Cristina da Silveira Mello; Sandra Regina da C. Soares; membros
suplentes: José Murialdo da C. Pereira (Conselheiro); Elfy Margrit G. Weiss; Rozanea Maciel
Vieira; Taise C. Ribeiro Klein; Izabel Cristina Bezerra Cabral. Na 4162 Reunido Ordinaria, de 9 de
dezembro de 2005, por meio da Decisdo Coren/SC n® 027/2005, e homologada pela Deciséo
Cofen n® 014/2006 foi atualizado o Regimento Interno da CEC. A Decisdo Coren/SC n°
002/2006, que atualiza as normas referentes & criacdo de Comissdes de Etica de Enfermagem
(CEE) nas Instituicdes de Saude do Estado de Santa Catarina, tendo como anexo o Modelo de
Regimento Interno das CEE, foi aprovada pelo Plenério do Conselho na 4172 Reuniao Ordinéria,
de 25 de janeiro de 2006 e homologada pela Decisao Cofen n° 014, de 21 de fevereiro de 2006.
Foram emitidos 29 Pareceres Fticos. A Coordenadora da CEC, Lidvina Horr, atualizou vdrios
instrumentos referentes a implantacao de comissdes de ética nas instituicdes, incluindo o roteiro
para implantaco e renovacdo das Comissdes de Etica de Enfermagem (CEE) nas Entidades de
Saude; edital de convocacdo para as eleicdes da Comissao de Etica de Enfermagem e o edital de
proclamacdo dos resultados das eleicées para a Comisséo de Etica de Enfermagem (CEE) (HORR,
2008, p.6-7). Ao final de 2006, havia 16 Comissoes de Etica regulares, duas com posse marcada
para 2007 e 3 Comissdes que se encontravam irregulares (HORR, 2008, p.7-8).

2007

- Foram estudados 25 Pareceres Eticos. Algumas CEE organizaram eventos préprios, a saber:
1. Il Seminério de Etica de Enfermagem promovido pelo Hospital Santa Isabel de Blumenau;
2. Seminério de Etica e Bioética organizado pela CEE do Hospital e Maternidade Jaragua, de
Jaragud do Sul;
3. Encontro com as CEE das Instituicdes de Salde em Floriandpolis (Relatério Coren/SC
001/CEC/2008). Nesse perfodo havia 16 Comissoes regulares e 9 Comissdes com mandatos
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vencidos. (HORR, 2008, p.6-7).

2008
- Encontro anual com as CEE das Instituicdes de Saude. Havia 13 Comissdes requlares, as demais
estavam com os mandatos vencidos ou irregulares (HORR, 2008, p.12-13).

2009

- Apos eleicoes do Coren/SC, a Gestdo Participagdo assume o mandato 2008-2011. Em janeiro
de 2009, a Portaria Coren/SC n° 003/2009 revoga a Portaria Coren/SC n° 037/2006, designando
os membros efetivos e suplentes para a Comissao de Etica do Coren/SC, ficando assim
constituida, membros efetivos: Janete Elza Felisbino (Coordenadora e Conselheira); Sonia Celeni
Hall (Secretdria); Flavia Regina Souza Ramos; Marta Inez Machado Verdi; Lygia Paim; membros
suplentes: Dulcinéia Veras Ghizoni Schneider; Tania Soares Rebello; Nelcy Terezinha Coutinho
Mendes; Liete Francisco Marcelino; Anita Teresinha Zago. A Portaria Coren/SC n° 003/2009
foi revogada em 27 de novembro de 2009 pela Portaria Coren/ n® 075/2009, em funcdo de
substituicdo da Enfermeira Fiscal Sonia Celeni Hall pela Enfermeira Fiscal Mariana Zabotti da
Silva (Secretaria da CEC). Em 2009 foram realizados 14 pareceres referentes a ética profissional,
1 parecer técnico; 10 posses de comissdes de ética nas instituicdes de salde; 9 participacdes
em eventos; 5 conferéncias em instituicbes de saude, além de todas as atividades inerentes as
funcdes da CEC, em suas 11 reunides ordinarias.

2010

— Realizados 25 pareceres referentes a ética profissional; 10 posses de comissdes de ética; 8
participacdes em eventos; 5 conferéncias em instituicoes de saude; 11 reunides ordindrias e 2
reunides extraordinérias. Realizado Encontro Estadual das Comissoes de Etica do Coren/SC com
o objetivo de “Integrar e capacitar os representantes das Comissdes de Etica de Enfermagem
das Instituicoes de Saude, Fiscais, Conselheiros e Membros da CEC, no desempenho de suas
funcdes inerentes ao compromisso profissional e institucional relacionado as questdes éticas
dos profissionais de Enfermagem’”. Ao final do exercicio havia 26 Comissées de Ftica implantadas
nas instituicdes de satde.

2011

— Emitido 25 pareceres referentes a ética profissional; 8 participacdo/coordenagdo em eventos;
16 posses de comissdes de ética; 5 conferéncias em instituicdes de saude; 11 reunides ordinarias.
Realizado o Il Encontro Estadual de Comissées de Etica. Ao final do exercicio havia 32 Comisses
de Etica implantadas nas instituicdes de saide.




2012

— Emfuncéo do pleito eleitoral para a Gestdo 2012-2014 e término do mandato da CEC do Coren/
SC, foi nomeada pela Portaria n°033/2012 como membros efetivos e suplentes para a Comissao
de Etica do Coren/SC: membros efetivos: Tania Soares Rebello (Coordenadora); Mariana Zabotti
da Silva (Secretéria); Dulcinéia Veras Ghizoni Schneider; Judite Hennemann Bertoncini; Liete
Francisco Marcelino; membros suplentes: Silvana Benedet; Luizita Henckemaier; Otilia Cristina
Coelho Rodrigues; Rosilda Verissimo Silva; Simone Bihain Hagemann.

2013

— Neste ano a CEC empossou 20 Comissées de Etica de Enfermagem nas Instituicoes de Saude,
emitiu 31 Pareceres, organizou 05 eventos; emitiu 17 Termos de Posse; ministrou 10 Palestras
e oficinas; realizou: 11 reuniées ordinarias e 10 reunides extraordinarias, 15 reunides com
Comissées de instrucdo para orientacdo e andlise de Processo Etico, 08 oitivas, 05 reuniées com
gerencias de Enfermagem das instituicées, 01 audiéncia de orientacéo ética com profissional de
Enfermagem, apreciou e aprovou 25 Regimentos Internos de CEE.

2014

- A CEC organizou e coordenou o Il Encontro Estadual das Comissoes de Etica de Enfermagem,
empossou 16 Comissoes de Etica de Enfermagem nas Instituicdes de Satde, além das reunioes
ordindrias e extraordinarias.

2015

— Nomeada pela Portaria n® 049/2015 como membros efetivos e suplentes para a Comisséo de
Etica do Coren/SC: membros efetivos: Dulcinéia Veras Ghizoni Schneider - Coren/SC n° 33.712;
Maria do Carmo Vicensi - Coren/SC n°® 61.288, Liete Francisco Marcelino - Coren/SC n® 24.725,
Giana Marlize Boeira Poetini - Coren/SC n°® 104.054, Tania Soares Rebello - Coren/SC n° 20.856;
membros suplentes: Silvana Benedet - Coren/SC n°® 60.207; Luizita Henckemaier - Coren/SC n°
58.210; Ana Paula da Silva Maciel - Coren/SC n°® 201.279; Rosilda Verissimo Silva - Coren/SC n°
61.174; Simone Bihain Hagemann - Coren/SC n° 143.039, a CEC empossou 16 Comissoes de Etica
de Enfermagem nas Instituicdes de Saude, emitiu 18 Pareceres; emitiu 1 resposta técnica, realizou
10 atividades de Coordenacao, Organizagdo e/ou Participacdes em Eventos; emitiu 16 Termos
de Posse; expediu 1 Oficio; ministrou 10 Palestras sobre Etica e Exercicio Profissional; emitiu 5
Atas de reunides da CEC; realizou a Convocaces para 5 reunides, realizou 2 planejamentos das
atividades.

2016

— Nomeada pela Portaria n® Coren/SC N° 090/2016 como membros efetivos e suplentes para a
Comissao de Etica do Coren/SC: membros efetivos: Maria do Carmo Vicensi - Coren/SC n° 61.288
(Coordenadora); Giana Marlize Boeira Poetini - Coren/SC n°® 104.054 (Secretéaria); Maristela Jeci
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dos Santos - Coren/SC n°® 58.528; Bernadette Kreutz Erdtmann - Coren/SC n°® 62.472; Elizandra
Faria Andrade, Coren/SC n°® 83.641; membros suplentes: Ana Paula da Silva Maciel - Coren/SC n°
201.279; Michele de Souza Andrade - Coren/SC n° 104.141; Jacany Aparecida Borges Prudente
— Coren/SC n° 221.455; Vinicius Paim Brasil — Coren/SC n° 105.280; Monique Haenscke Senna
Schlickmann - Coren/SC n® 249.101. Participacao na elaboragédo da Série Cadernos Enfermagem:
Legislacdo Comentada: Lei do Exercicio Profissional e Codigo de EticaVol. 3. Elaboracdo da Colecdo
Coren/SC QOrienta, Vol. 4, Parte 1 Enfermagem em Cuidados Paliativos, Elaboracéo da Colecao
Coren/SC Orienta, Vol. 4, Parte 2 Enfermagem em Cuidados Paliativos. Foram empossadas 17
Comissées de Etica de Enfermagem nas Instituicdes de Sadde, emitidos 15 Pareceres; participou
de 5 eventos da categoria e ministrou 15 Palestras sobre Etica e Exercicio Profissional.

2017

— Organizado e realizado o Ve Encontro de Comissées de Etica no municipio de Joinville.
Elaborado e implementado o projeto do Sistema Informatizado para implantagdo e renovacdo
das CEE no Sistema Coren/SC. Cadastrado todas as CEE no Sistema informatizado do Coren/SC.
Elaboracdo do projeto de pesquisa intitulado Comissao de Etica de Enfermagem das Instituicoes
de Saude, por uma assisténcia de Enfermagem de qualidade. Apresentacdo do Sistema
Informatizado de implantacéo e renovagéo das CEE de Santa Catarina no 20° CBCENF - Congresso
Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem. Realizado Féruns para discussdo do Novo Cédigo de
Etica em todas as regides de Santa Catarina ligada as subsecdes do Coren/SC. Participacao na
Conferéncia Nacional de Reformulacdo do Cédigo de Etica de Enfermagem em Brasilia. Neste
ano, a CEC empossou 18 Comissdes de Etica de Enfermagem nas Instituicoes de Satde, emitiu 14
Pareceres, organizou, coordenou, realizou, e participou de 10 eventos da categoria para discutir
ética na Enfermagem. Emitiu 18 termos de posse, expediu 5 Oficios, ministrou 22 palestras sobre
Etica e exercicio profissional, emitiu 11 Atas de reunides da CEC, expediu Convocaces para 11
reuniées, realizou o planejamento das atividades, expediu 1 memorando.

2018

— Portaria n° 138/2018 nomeia 0s membros para compor a Comissdo de Etica do Coren/SC:
membros efetivos: Enf. Maria do Carmo Vicensi - Coren/SC n° 61.288 (Coordenadora); Enf. Giana
Marlize Boeira Poetini - Coren/SC n°® 104.054 (Secretaria);Membros Efetivos: Enf. Elizandra Faria
Andrade - Coren/SC n° 83.641; Enf. Michele de Souza Andrade - Coren/SC n° 104.141; Enf. Ana
Paula da Silva Maciel - Coren/SC n® 201.279; membros suplentes: Enf. Rafaela Serpa- Coren/SC n°
549.661; Enf. Felipa Rafaela Amadigi - Coren/SC n® 111.174; Enf. Magali Maria Tagliari Graf- Coren/
SCn®73.996; Enf. Nelyr de Fatima Filipini - Coren/SC n° 261.847; Enf. Luciana Galvao Paes da Rosa-
Coren/SC n® 314.182. Efetivada a implementacdo do Sistema Informatizado de Implantacéo e
Renovacao das CEE do Coren/SC. Cadastrado as CEE no Sistema/CEC. Em 2018, a CEC empossou
25 Comissoes de Etica de Enfermagem nas Instituicdes de Satide, emitiu 28 Pareceres; coordenou
2 eventos sobre ética na Enfermagem; emitiu 25 Termos de Posse; expediu 22 Oficios; ministrou




15 Palestras sobre Ftica e Exercicio Profissional; elaborou 11 Atas de reunides da CEC; 11
convocacdes para reunides. Revisou o planejamento estratégico e expediu 1T memorando.

2019

— A CEC emitiu 52 Pareceres; participou da organizacdo de Eventos alusivos a ética profissional;
emitiu 20 Termos de Posse; expediu 08 Oficios; ministrou 12 Palestras sobre Etica e Exercicio
Profissional; emitiu 12 Atas de reunides da CEC; realizou 12 convocagdes para as reunioes, revisou
e implementou metas do planejamento estratégico, expediu 01 memorando, empossou 20
Comissoes de Etica de Enfermagem nas Instituicoes de Saude. Elaborou o projeto de atualizacao
do regimento interno da CEC e CEE, a revisao do livro da Cole¢do Coren/SC Orienta Comissées de
Etica de Enfermagem das Instituicdes de Saude, para aprovacao e lancamento em 2020.





