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Apresentacao

Depois do sucesso da Série Cadernos Enfermagem, a Gestao Participacao 2012-2014 lanca novo
instrumento para atualizar os profissionais de Enfermagem sobre o exercicio ético-profissional.
Trata-se da Colecao Coren/SC Orienta, uma publicacdo do Conselho Regional de Enfermagem
de Santa Catarina (Coren/SC) com apoio do Conselho Federal de Enfermagem (Cofen).

Esse volume de estreia "Anotacdo da Responsabilidade Técnica do Profissional Enfermeiro” foca
em orientacdes para o trabalho dos Responsaveis Técnicos em Enfermagem. Atuacdo que
pode ser exercida no Servico de Enfermagem, na Coordenagdao do Plano de Gerenciamento
de Residuos dos Servicos de Saude (PGRSS), na Coordenacao de Curso de Enfermagem e na
Geréncia de Empresas de Produtos Hospitalares.

Em trés capitulos, a publicacdo redne: referéncias histéricas da Anotacao da Responsabilidade
Técnica, atribuicdes do Responsdvel Técnico, leis que fundamentam a obrigatoriedade da
anotacao da Responsabilidade Técnica, fluxo de solicitacdo da Responsabilidade Técnica,
procedimentos para renovacao e cancelamento da Certidao da Responsabilidade Técnica, bem
como modelos de requerimentos necessarios para tais procedimentos.

O livro "Anotacdo da Responsabilidade Técnica do Profissional Enfermeiro” também apresenta
a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem e a implementacao do Processo e Registro de
Enfermagem, conforme Resolucoes 358/2009 e 429/2012, que organizam o trabalho profissional
em cinco etapas: Coleta de Dados, Diagnéstico de Enfermagem, Planejamento de Enfermagem,
Implementacgao e Avaliagao de Enfermagem.

A proposta é que essa publicacdo seja um documento norteador tanto para esclarecer a
importancia do profissional Responsavel Técnico de Enfermagem nas instituices quanto para
complementar os conhecimentos desse profissional, que representa o contato direto entre o
Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina e os Enfermeiros(as), os Técnicos(as) e 0s
Auxiliares de Enfermagem.

Fortalecer o papel do Responsavel Técnico é também valorizar o trabalho dos profissionais de
Enfermagem nos diversos campos de pratica.

Enf. Dra. Felipa Rafaela Amadigi
Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina, 2012-2014
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Anotacao da Responsabilidade Técnica do
Enfermeiro

REFERENCIAS HISTORICAS

A Responsabilidade Técnica foi instituida para garantir a atuacao profissional com qualidade,
fazendo com que as instituicoes e os(as) profissionais que ali atuam cumpram com o seu
papel no agir cotidiano. Ela existe em quase todas as profissdes e se constitui em um processo
essencialmente ético-profissional. No contexto da profissao de Enfermagem, a legislacao
estabelece que em qualquer situacao de trabalho realizado em instituicoes de salde publicas e
privadas e em programas de salde os(as) Enfermeiros(as) sao os responsaveis pela administracao
do Servico de Enfermagem e de suas unidades, bem como pela direcao, orientagdo e supervisao
da equipe de Enfermagem, conforme a Lei do Exercicio Profissional (Lei n® 7.498/1986, art. 11,
inciso |, alineas "a", "b" e "c" e art. 15; Regulamentada pelo Decreto n° 94.406/1987, art. 8°, inciso
|, alineas "a" "b" e "c" e art. 13).

Funcao da Anotacao da Responsabilidade Técnica

Habilitar o(a) Enfermeiro(a) a assumir a funcdo de Responsavel Técnico de um Servico de
Enfermagem, da Coordenacao do Plano de Gerenciamento de Residuos dos Servicos de
Saude (PGRSS), da Coordenacdo de Curso de Enfermagem e da Geréncia de Empresas
de Produtos Hospitalares.

Ocumprimentodalegislacaonoque serefere a obrigatoriedade daanotacao da Responsabilidade
Técnica no exercicio da profissao de Enfermeiro(a) apoia-se nas seguintes normas:

-Lein°6.437, de 20 de agosto de 1977 — Configura infracdo a legislagcao sanitaria federal,
estabelece as sancoes respectivas (...). O art. 10, inciso XXVI, estabelece que configura infracao
exercer encargos relacionados com a promocdo, protecao e recuperacao da saude sem a
necessaria habilitacao.

- Lei n° 6.839, de 30 de outubro de 1980 - Dispde sobre 0 registro de empresas nas
entidades fiscalizadoras do exercicio de profissoes. O art. 1° assegura que, para a fiscalizacao
do exercicio profissional das diversas profissdes, é obrigatéria a anotagao dos profissionais
legalmente habilitados, responsaveis pelos servicos da empresa.

- Lein° 7.498, de 25 de junho de 1986 — Dispoe sobre a regulamentacao do exercicio da
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Enfermagem. O art. 11, inciso |, estabelece como atividades privativas do(a) Enfermeiro(a):
v' Alinea "a" Direcdo de ¢6rgao de Enfermagem integrante da estrutura basica da
Instituicdo de Saude, publica e privada, e chefia de servico e de unidade de Enfermagem;
v" Alinea "b": Organizacao e direcao dos Servicos de Enfermagem e de suas atividades
técnicas, auxiliares nas empresas prestadoras desses servicos;
v' Alinea"c":Planejamento, organizacdo, coordenacdo, execucao e avaliacdo dos Servicos
de Assisténcia de Enfermagem;
Estabelece também que em Instituicoes de Saude, publicas e privadas, e em programas
de saude a execucao de atividades de Enfermagem pelos(as) Técnicos(as) de Enfermagem,
Auxiliares de Enfermagem e Atendentes de Enfermagem somente podera ocorrer sob a
direcdo, orientacao e supervisao do(a) Enfermeiro(a). (Artigos 15 e 23)

- Decreto n° 94.406, de 8 de junho de 1987 — Regulamenta a Lei n° 7.498, de 25 de
junho de 1986, que dispde sobre o exercicio da Enfermagem. O art. 89, inciso |, alineas "a", "b" e

c',eoart. 13 do decreto reafirmam as disposicoes da Lei n° 7.498/86 mencionadas acima.

- Resolucao RDC n° 306, de 7 de dezembro de 2004 - Dispoe sobre o Regulamento
Técnico para o Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude. Essa Resolucao da Diretoria
Colegiada (RDC) da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) estabelece no seu anexo,
Capitulo IV, item 2, que compete aos Servicos Geradores de Residuos de Servicos de Saude: (...) A
designacao de profissional com registro ativo junto ao seu conselho de classe, com apresentacao
de Anotacdo da Responsabilidade Técnica (ART), ou Certificado da Responsabilidade Técnica
(CRT) ou documento similar, quando couber, para exercer a funcao de Responsabilidade pela
elaboracdao e implantacao do Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude
(PGRSS).

- Resolucao Conama (Conselho Nacional de Meio Ambiente) n° 358, de 29
de abril de 2005 - Que dispde sobre o tratamento e a disposicao final dos residuos dos
Servicos de Saude determina no art. 5° que o PGRSS deverd ser elaborado por profissional
de nivel superior, habilitado pelo seu conselho de classe, com apresentacao de Anotacao da
Responsabilidade Técnica (ART), Certificado da Responsabilidade Técnica (CRT) ou documento
similar, quando couber.

- Resolucao Cofen n° 302, de 16 de marco de 2005 — Baixa normas para a Anotacgao
da Responsabilidade Técnica de Enfermeiro(a), em virtude de Chefia de Servico de Enfermagem,
nos estabelecimentos das Instituicoes e empresas publicas, privadas e filantrépicas onde é
realizada assisténcia a saude.
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-Resolucao Cofen n°303, de 23 de junho de 2005 - Dispde sobre a autorizacao para o(a)
Enfermeiro(a) assumir a coordenacao como Responsavel Técnico do Plano de Gerenciamento de
Residuos de Servicos de Saude (PGRSS).

- Resolucao Cofen n° 311, de 12 de maio de 2007 - Dispoe sobre o Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem para aplicacdo najurisdicao de todos os Conselhos de Enfermagem.

*Decisao Coren/SCn°003,de4 de julhode 2012 - Definea carga horaria e as atribuicoes
do(a) Enfermeiro(a) Responsavel Técnico. Essa Decisao foi aprovada pela Plenaria do Coren/SC na
4953 Reuniao Ordinaria, de 4 de julho de 2012.

Linha do Tempo: Registro de Empresas e Anotacao da Responsabilidade
Técnica

1981 - Resolucao Cofen n° 062, de 1981. Sofreu alterac6es com a vigéncia das Resolucoes ne
073,de 1982, e n° 095, de 1987.
1993 - A Anotacao da Responsabilidade Técnica do(a) Enfermeiro(a) passa a vigorar decorrente
da Chefia de Servicos de Enfermagem (Resolucao n° 168/1993), que foi revogada pela Resolucao
n° 302, de 16 de marco de 2005. Essa normatizacao foi fundamentada na Legislacao Federal e a
partir das Resolucoes:
Diretoria Colegiada RDC n° 306/2004;
Resolucao Conama ne 358/2005;
Resolucoes do Cofen n° 302/2005;
14 Decisao Coren/SC n° 035/1995, sequida pela Decisao n° 006/1999.
2005 - Em virtude da vigéncia das Resolucdes Cofen n° 302 e n° 303/2005, a plenaria do Coren/
SCaprovou a Decisao n° 007, de 7 de abril de 2005; sequida pela Decisao Coren/SC n° 003, de 10
de janeiro de 2006, sendo atualizada com a Decisao Coren/SC n° 003, aprovada em 04 de julho
de 2012, na 4952 Reuniao Ordinaria de Plenario.

_|i O(a) Enfermeiro(a) sequira as Resolugdes Cofen n° 302 e n° 303/2005 e a Decisao Coren/

SCn° 003 de 4 de julho de 2012 ao requerer a Anotacao da Responsabilidade Técnica.

CERTIDAO DA RESPONSABILIDADE TECNICA

A Certidao da Responsabilidade Técnica (CRT) é concedida ao(a) Enfermeiro(a) que ao requerer
este documento deverd estar inscrito no Conselho de classe, assim como em situacao regular




ANOTAGAO DA RESPONSABILIDADE TECNICA DO ENFERMEIRO

quanto as suas obrigacoes financeiras com o Conselho e nao ter sido condenado em processo
ético nos Ultimos cinco anos.

O(A) Enfermeiro(a) podera assumir no maximo duas Responsabilidades Técnicas em
N instituicbes que prestam assisténcia a saude, devendo cada jornada de trabalho ser
9 no minimo de 30 horas semanais e no maximo de 40, em hordrios que ndo sejam
coincidentes, sendo que o requerente deve trabalhar no periodo diurno. (Decisdao Coren/
SCn°003/2012, art. 1°)

Fluxo de Solicitacao da Responsabilidade Técnica

1. Preencher o requerimento de Anotacao e/ou Renovacao da Responsabilidade Técnica
(Modelo I);

2. Assinar e carimbar toda a documentacao, assinaturas da(o) Enfermeira(o) requerente
e 0 Responsdvel Legal da Instituicao publica ou privada (Modelo );

3. Anexar 0s seguintes documentos ao requerimento:

- Ato designatdrio (Modelo Il);

- Listagem profissional (Modelo Ill);

- Comprovante de vinculo - cépia de Contrato de Trabalho com data
de validade em vigor (em caso de Termo Aditivo, encaminhar o termo
juntamente com contrato inicial); ou Termo de Posse e Portaria de
nomeacao; ou copia da carteira de trabalho da Previdéncia Social (folha
de dados pessoais, incluindo foto, e folha que comprove o vinculo do(a)
Enfermeiro(a) com a Empresa/Instituicao.
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As Instituicoes de Saude de Gestdao Publica e as que comprovem ser Filantropicas poderao
requerer dispensa do recolhimento de taxa referente a emissao da CRT de acordo com a
Resolucdo Cofen n° 302/2005. Para isso devem:

- preencher requerimento de Isencao, conforme modelo no site (Modelo IV);

- apresentar documentos comprobatérios, como a copia do Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica e, no caso das Instituicoes Filantropicas, a copia do Contrato Social da Instituicao
ou outro instrumento de constituicdo (Estatuto ou similar), devidamente registrados nas
reparticoes competentes, bem como suas alteracoes.

1. Enviar a documentacao via postal (correio) ao Departamento de Fiscalizacdo da Sede
ou da Subsecao responsavel pelo municipio da instituicao;
2. Apos conferéncia dos documentos e deferimento por parte do fiscal serd enviado o




boleto da taxa referente a emissao da CRT via e-mail as InstituicOes de Satde de Gestao

Privada;

3. Proceder o0 pagamento da taxa em até trés dias;

4. Apds aprovacao em Plendrio em quatro dias Uteis estara disponivel no site do Coren/
SC paraimpressao na area de Atendimento ao Profissional, na drea Anotacao, Renovacao
e Cancelamento de CRT.

5. A aprovacao da CRT acontece mensalmente em Reuniao Ordindria de Plendrio (ROP).

Acesse os modelos dos documentos no site:
www.corensc.gov.br

RENOVACAO DA CERTIDAO DA RESPONSABILIDADE TECNICA

Para requerer a Renovacao da Certidao da Responsabilidade Técnica, o(a) Enfermeiro(a) deve
preencher o requerimento de Anotacao e/ou Renovacao da Responsabilidade Técnica e listagem
dos profissionais que compde a instituicao disponivel no site : www.corensc.gov.br.

\e) ATENCAO:
4 A CRT tem validade de 12 meses, portanto, deve ser renovada nesse prazo.

CANCELAMENTO DA CERTIDAO DA RESPONSABILIDADE TECNICA
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Para solicitacdo de cancelamento da CRT, deve-se oficializar este ato preenchendo o
Requerimento de Cancelamento da Certidao da Responsabilidade Técnica, conforme o modelo
disponivel no site www.corensc.gov.br. (Modelo V)

. ATENCAO:

4 E de responsabilidade do(a) Enfermeiro(a) solicitar o cancelamento da sua certiddo
imediatamente apds o seu afastamento do cargo/funcao definitivamente ou
provisoriamente por um perfodo superior a 30 dias. (Resolucao Cofen n° 302/2005, art.
40, paragrafo 1°)
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Normas acerca da Anotacao da Responsabilidade
Técnica do Enfermeiro

RESOLUCAO COFEN Ne 139, DE 31 DE JANEIRO DE 1992
Institui a obrigatoriedade de comunicacao, por escrito, de todos os dados de
identificacao do pessoal de Enfermagem.

O Presidente do Conselho Federal de Enfermagem, no uso de suas atribuicdes, com base no
artigo 89, inciso IV, da Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973, combinado com o artigo 16, inciso
IV, do Regimento da Autarquia conjunta, aprovado pela Resolucao Cofen n° 52, cumprindo
deliberacdo do Plendrio em sua 2072 Reuniao Ordinaria,

CONSIDERANDO o mandamento constitucional inserido no inciso Xlll do art. 5° da Carta Magna;
CONSIDERANDO a supremacia do art. 197 da Lei Maior;

CONSIDERANDO as disposicoes da Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986 e seu Decreto
Regulamentador n° 94.406, de 8 de junho de 1987,

CONSIDERANDO a aplicabilidade do art. 19 do Decreto n° 50.387, de 28 de marco de 1961, que
regulamentou a Lei n° 2.604, de 17 de setembro de 1955.

RESOLVE:

Art. 1° — As entidades que possuem profissionais de Enfermagem ou se utilizem dos trabalhos
desta profissao sao obrigadas a comunicar, por escrito, ao respectivo Conselho Regional de
Enfermagem, todos os dados de identificacao de seu pessoal de Enfermagem e posteriormente,
a cada ano, as ocorréncias abaixo mencionadas:

a) admissao daquele pessoal;

b) mudanca de nome;

¢) afastamento da profissao e sua causa;

d) realizacao de cursos de aperfeicoamento ou especializacao.

Paragrafo tnico — A obrigacao a que se refere este artigo cabera ao proprio quando nao estiver
exercendo a profissao ou a exercer por conta propria.

Art. 2° — A presente Resolucao entrard em vigor na data em que for publicada na Imprensa
Oficial, retroagindo seus efeitos a data de sua assinatura.

Art. 3° — Revogam-se as disposicOes em contrario.
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Rio de Janeiro, 31 de janeiro de 1992.

Gilberto Linhares Teixeira Ruth Miranda de C. Leifert
Coren/RJ n°2.380 Coren/SPn° 1.104
Presidente Primeira- Secretdria

NOTA DE ESCLARECIMENTO SOBRE A REVOGAGCAO DA RESOLUGCAO COFEN Ne
146, DE 1° DE JUNHO DE 1992.

CONSIDERANDO a revogacdo da Resolucao Cofen n° 146/1992, que normatiza em ambito
nacional a obrigatoriedade de haver Enfermeiro(a) em todas as unidades de servicos onde sao
desenvolvidas acoes de Enfermagem durante todo o periodo de funcionamento da instituicao de
saude, e considerando, ainda, a recente publicacdo da Resolucdo Cofen n° 347/2009, revogando
aquela, esclarece:

1 - Arevogacao da Resolucao Cofen n° 146/1992, em momento algum desobriga as institui¢oes
e servicos de salde de manterem em seus quadros os profissionais Enfermeiros(as), inclusive
obedecendo o dimensionamento previsto na Resolucao Cofen ne 293/2004;

2 — A Lei n° 7.498/1986, que regulamenta o exercicio profissional da Enfermagem no Brasil,
refere-se expressamente no seu art. 15 que:“As atividades referidas nos artigos 12 e 13, desta Lei,
quando exercidas em instituicoes de salide, somente podem ser desempenhadas sob orientacao
e supervisao de Enfermeiro(a)”;

3 — Da mesma forma, o Decreto n° 94.406/1987, que regulamenta a Lei do Exercicio Profissional,
dispde no seu art. 13, que: "As atividades relacionadas nos artigos 10 e 11 somente poderao ser
exercidas sob supervisao, orientacao e direcdo de Enfermeiro(a)”

4 - Aindaoart. 11,inciso |, da Lei n° 7.498/1986 estabelece atividades privativas do Enfermeiro(a)
no ambito da assisténcia de Enfermagem;

5 — Portanto, a revogacao da Resolucao n° 146/1992 teve por finalidade evitar interpretacoes
conflitantes, tendo em vista que a Lei n° 7.498/1986 e o Decreto Regulamentador n°
94.406/1987 ja dispoem expressamente sobre esta obrigatoriedade ndo necessitando de outras
regulamentacoes.

Brasilia, 16 de julho de 2009.

Manoel Carlos Neri Silva
Presidente do Cofen
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RESOLUCAO COFEN N°191, DE 31 DE MAIO DE 1996
Dispoe sobre a forma de anotacdao e o uso do numero de inscricao ou da
autorizacao do pessoal de Enfermagem.

O Presidente do Conselho Federal de Enfermagem, no uso de suas atribuicées legais e cumprindo
determinacao do Plendrio em sua 2452 Reunido Ordinaria, realizada nos dias 30 e 31 de maio de
1996.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam adotadas as normas contidas nesta Resolucao para a anotacao e o uso do nimero
de inscricao, ou autorizacao, nos Conselhos Regionais, pelos integrantes das varias categorias
compreendidas nos servicos de Enfermagem.

Art. 2° — A anotacdao do numero de inscricao dos profissionais do Quadro | é feita com a sigla
Coren, acompanhada da sigla da Unidade da Federacao onde esta sediado o Conselho Regional,
seguida do numero de inscricao, separados todos os elementos por hifen.

Art. 3° — A anotacao do numero de inscricao do pessoal dos Quadros Il e Il é feita com a sigla
Coren, acompanhada da sigla da Unidade da Federacao onde esta sediado o Conselho Regional,
seguida do numero de inscricao e da indicacao da categoria da pessoa, separados os elementos
por hifen.

Paragrafo tnico — As categorias referidas neste artigo sao indicadas pelas seguintes siglas:
a) TE, para Técnico(a) de Enfermagem;
b) AE, para Auxiliar de Enfermagem;
) P para a Parteira.

Art. 4° — A anotacdo do nuimero de autorizacao é feita com a sigla AUT sequida da sigla da
Unidade da Federacao onde estd sediado o Conselho Regional e do nimero da autorizacao,
separadas as siglas por barra e o nimero por hifen.

Paragrafo Unico — A categoria referida neste artigo é o Atendente de Enfermagem, que é
indicado pela sigla AT.

Art. 5° — E obrigatdrio o uso do nimero de inscricdo ou da autorizacdo, pelo pessoal de
Enfermagem nos seguintes casos:
I — em recibos relativos a recebimentos de honorarios, vencimentos e saldrios decorrentes
do exercicio profissional;
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Il - em requerimentos ou quaisquer peticdes dirigidas as autoridades da Autarquia e as
autoridades em geral, em funcao do exercicio de atividades profissionais; e

Il — em todo documento firmado, quando do exercicio profissional, em cumprimento ao art.
76, Capitulo VI, do Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

Art. 6° — Sdo excluidos da obrigatoriedade estabelecida na presente Resolucdao os atos de
dirigentes do Cofen e dos Conselhos Regionais, no uso de suas atribuicdes, em virtude de sua
habilitacao legal encontrar-se implicita no fato de exercerem 0s cargos respectivos.

Art. 7° — A inobservancia do disposto na presente Resolucao submeterd o infrator as normas
contidas no art. 93, do Capitulo VI, da Aplicacdo das Penalidades, do Cddigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem — Resolucao Cofen n°160/1993.

Art. 8° — Os Conselhos Regionais observardo as presentes normas e divulgarao os termos desta
Resolucdo, zelando por sua estrita observancia, bem como promovendo as medidas necessarias
a punicao dos infratores, nos termos da legislacao em vigor.

Art. 9° — A presente Resolucao entrard em vigor 90 dias a contar da data de sua publicacao na
Imprensa Oficial, revogada a Resolucao Cofen n° 36 e demais disposicées em contrario.

Rio de Janeiro, 31 de maio de 1996.

Gilberto Linhares Teixeira Ruth Miranda de C. Leifert
Coren/RJ n°2.380 Coren/SPn° 1.104 21
Presidente Primeira-Secretdria

RESOLUCAO COFEN Ne 372, DE 20 DE OUTUBRO DE 2010
Aprova e adota o Manual de Procedimentos Administrativos para Registro e
Inscricao dos Profissionais de Enfermagem e da outras providéncias.

Anexo 10do Manual de Procedimentos Administrativos para Registro e Inscricao dos Profissionais
de Enfermagem.

Art. 4° Os Profissionais de Enfermagem, e seus respectivos grau de habilitacao serao indicados
pelas sequintes siglas:
a) ENF — Enfermeiro(a);
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b) TEC - Técnico(a) de Enfermagem;
¢) AUX — Auxiliar de Enfermagem;
d) PAR — Parteira;

Acesse 0 site www.corensc.gov.br para ler a resolucao na integra.

RESOLUCAO COFEN Ne 302, DE 16 DE MARCO DE 2005

Baixa normas para Anotacao da Responsabilidade Técnica de Enfermeiro(a),
em virtude de Chefia de Servico de Enfermagem, nos estabelecimentos das
instituicoes e empresas publicas, privadas e filantropicas onde é realizada
assisténcia a saude.

O Conselho Federal de Enfermagem, no exercicio de sua competéncia consignada no art. 8°,
inciso IV, da Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973, tendo em vista o disposto no art. 11, inciso |,
alineas "a" e "b", da Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986;

CONSIDERANDO a deliberacao da Assembleia realizada durante o Seminario Nacional do
Sistema Cofen/Coren, nos dias 6 e 7 de maio de 2004, na cidade de Aracaju, que contou com a
participacao de todos os Conselhos Regionais;

CONSIDERANDO a Resolucao Cofen n° 242/2000, em seu art. 13, incisos IV, V, e XIV;
CONSIDERANDO a definicao de Servico de Enfermagem como o conjunto de Unidades de
Enfermagem que sao constituidas pelos recursos fisicos e humanos em uma instituicdo de
assisténcia a saude;

CONSIDERANDO que as Chefias de Servico e de Unidade de Enfermagem sao privativas do(a)
Enfermeiro(a), conforme as expressas disposicdes do art. 11, inciso |, alineas "a" e "b", da Lei n°
7.498/1986, requlamentada pelo Decreto n° 94.406/1987;

CONSIDERANDO que a Direcdo de Escolas de Enfermagem, bem como o ensino é atribuicao do
Enfermeiro(a), conforme determina a Lei n® 2.604/1955, em seu art. 39;

CONSIDERANDO que as atividades referidas nos artigos 12, 13 e 23 da Lei n° 7.498/1986
somente podem ser exercidas sob supervisao do Enfermeiro(a), na forma do art. 15 desta Lei, se
praticados em Instituicoes de Saude, publicas, privadas e filantropicas;

CONSIDERANDO ser do interesse do Coren representar junto ao 6rgao estadual de saude
quando constatar infrigéncia ao disposto no art. 10, inciso XXVI, da Lei n® 6.437, de 20 de agosto
de 1977, que configura como infracdo a legislacdo federal cometer o exercicio de encargos
relacionados com a promocao, protecdo, recuperacao e reabilitacdo da salde a pessoa sem a
minima habilitacdo legal;

CONSIDERANDO que o aludido desempenho de Chefia de Servico ou de Unidade de
Enfermagem caracteriza em seu grau mais alto, as referidas atividades ligadas a promocao,
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protecao, recuperacao e reabilitacdo da saude;
CONSIDERANDO a Deliberacao da Plenaria em sua 327° Reuniao Ordindria.

RESOLVE:

Art. 1° — A Anotacao pelo Coren, da Responsabilidade Técnica do Enfermeiro(a) pela gestdo do
Servico de Enfermagem de todos estabelecimentos, onde houver atividade de Enfermagem,
passa a ser regida pela presente Resolucao.

Art. 2° —Todo estabelecimento onde existem atividades de Enfermagem deve obrigatoriamente
apresentar Certiddo da Responsabilidade Técnica de Enfermagem, cuja anotagdo devera ser
requerida pelo profissional Enfermeiro(a).

§ 1°— A Certidao da Responsabilidade Técnica (CRT) devera ser renovada a cada 12 meses, apos
sua emissao.

§ 2° — Em caso de substituicdo do Responsavel Técnico (RT), em periodo inferior a um ano,
a direcao do estabelecimento deverd encaminhar ao Coren, dentro de 15 dias, a partir da
ocorréncia, a eventual substituicdao da Anotacao da Responsabilidade Técnica, requerida ao
Coren pelo novo Enfermeiro(a), conforme disposto no art. 3°.

§ 30 — As Instituicoes de Saude, Publicas e Filantropicas, poderdao requerer dispensa do
recolhimento da taxa, referente a emissao da CRT.

Art. 3° — O requerimento da Anotacao da Responsabilidade Técnica deveré estar acompanhado
das sequintes documentacoes:

Denominacado e endereco do estabelecimento prestador de Assisténcia de Enfermagem a que se
refere a ANOTACAO, bem como da respectiva instituicdo ou empresa proprietaria, mantenedora
ou conveniente;

Nome do(a) Enfermeiro(a) e nimero de inscricao no Coren;

Endereco residencial do(a) Enfermeiro(a), bem como indicacao precisa de sua jornada de
trabalho;

Cépiado comprovante de recolhimento, pelo Enfermeiro(a), do valor daanuidade correspondente
a0 exercicio anterior, caso estivesse inscrito na Autarquia.

Cépia do comprovante de recolhimento da taxa referente a CRT, pelo requerente, em favor do
Coren, em conformidade com o disposto nas Decisdes dos Conselhos Regionais, obedecendo as
Resolucdes do Cofen.

Copia da comprovacao do vinculo existente entre a empresa e o requerente.

Copia do ato de designagdo do profissional para o exercicio da chefia de servico;

Relacdo nominal do pessoal de Enfermagem em exercicio na Instituicao, por categoria, contendo




ndmero da autorizacao ou inscricao, data de admissao na Instituicdo e endereco atualizado.
Declaracdo de outros vinculos empregaticios, mantidos pelo Enfermeiro(a) Responsavel Técnico
de Enfermagem, relacionando locais, dias e horarios de trabalho.

No caso de inexisténcia do documento previsto na alinea anterior, o requerente devera preencher
termo proprio, assumindo tal responsabilidade.

Art. 4° — O Enfermeiro(a) que deixar de responder pela Chefia do Servico de Enfermagem,
obrigatoriamente, comunicard de imediato ao Coren para o cancelamento da Anotacao.
§ 1° —Todo Enfermeiro(a) Responsavel Técnico que se afastar do cargo por um periodo superior
a 30 dias, obrigatoriamente, comunicard ao Coren para o procedimento de sua substituicao.
§ 2° — O Responsavel Técnico que deixar de comunicar ao Coren em 15 dias o seu desligamento
da Chefia do Servico de Enfermagem respondera automaticamente a Processo Administrativo,

conforme previsto na Legislacdo vigente.

Art. 5° — A carga horaria maxima para cada Responsabilidade Técnica, bem como o quantitativo
de CRT que o profissional podera requerer serd avaliado pelo Coren, devendo para tanto ser
baixado Ato Decisério especifico, que serd submetido ao Cofen para homologacao.

Art. 6° — A Certidao da Responsabilidade Técnica deverd ser afixada em local visivel ao publico,

dentro do estabelecimento prestador de assisténcia de Enfermagem.
Art. 7° — Serao adotados pelos Conselhos Regionais, modelos de CRT anexo ao presente ato.

Art. 8° - O disposto nesta Resolucao aplica-se integralmente aos Estabelecimentos de Ensino,

onde ministram-se Cursos de Enfermagem.

Art. 9° — Os casos omissos neste Ato Resolucional serao resolvidos pelo Cofen.
Art.10° — Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicoes
em contrdrio, especialmente a Resolucdo Cofen n° 168/1993.

Rio de Janeiro, 16 de marco de 2005.
Carmem de Almeida da Silva Zolandia Oliveira Conceicdo

Coren/SP n°2.254 Coren/BA n° 0635
Presidente Primeira-Secretdria
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RESOLUCAO COFEN N° 303, DE 23 DE JUNHO DE 2005
Dispoe sobre a autorizacao para o(a) Enfermeiro(a) assumir a coordenacao
como Responsavel Técnico do Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos

de Saude (PGRSS).

O Conselho Federal de Enfermagem (Cofen), no uso de suas atribuicdes legais e regimentais;
CONSIDERANDO o principio da igualdade de direitos, preconizada pela Constituicao Federativa
do Brasil, promulgada em 5 de outubro de 1988;

CONSIDERANDO o disposto no art. 11, da Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986, e 0 art. 8° do
Decreto n° 94.406, de 28 de junho de 1987, que definem as atribuicdes do Enfermeiro(a);
CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 9.394/96, que dispbe sobre as Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional;

CONSIDERANDO odispostonaResolucao Cofenne 146/1992, que dispde sobre a obrigatoriedade
de haver Enfermeiro(a) em todas as unidades de servico onde sao desenvolvidas acoes de
Enfermagem durante o periodo de funcionamento da instituicao de saude;

CONSIDERANDO o disposto na Resolucao CNE/CES n° 03/2001, que dispoe sobre as Diretrizes
Curriculares da formacao profissional do Enfermeiro(a);

CONSIDERANDO o disposto no capitulo IV — item 2.2 da Resolucao da Diretoria Colegiada —
RDC n° 306 de 7 de dezembro de 2004;

CONSIDERANDO o disposto no art.V da Resolucao Conama n° 358, de 29 de abril de 2005;
CONSIDERANDO deliberacao unanime do Plendrio, em sua Reunido Ordindria n° 329, bem
como tudo que mais consta do PAD-Cofen n° 294/1991.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica habilitado o Enfermeiro(a), devidamente inscrito e com situacao ético-profissional
regular no seu respectivo Conselho Regional de Enfermagem, assumir a Responsabilidade
Técnica do Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude.

Art. 2° — O Enfermeiro(a) quando designado para exercer a funcao de responsavel pela
elaboracdo e implementacdo do PGRSS deverd apresentar o Certificado da Responsabilidade
Técnica (CRT), emitido pelo Conselho Regional de Enfermagem ao qual esta jurisdicionado.

Art. 3° — Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se disposicoes

em contrario.

Rio de Janeiro, 23 de junho de 2005.




Carmem de Almeida da Silva Zolandia Oliveira Conceicdo

Coren/SP n°2.254 Coren/BA n° 0635
Presidente Primeira-Secretdria
DECISAO COREN/SC N° 003

Aprovada em Reuniao Ordinaria de Plenario n° 495, de 6 de julho de 2012.

Aguardando homologacao do Cofen. Acesse o site www.corensc.gov.br e acompanhe a
atualizacao.

Os(as) Enfermeiro(as) Responsdveis Técnicos devem estimular e viabilizar a
| implementacdo da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem na instituicao sob
9 sua responsabilidade. A Sistematizacdo organiza o trabalho profissional quanto ao

método, pessoal e instrumentos tornando possivel a operacionalizacdo do processo de

Enfermagem.

RESOLUCAO COFEN Ne 358, DE 15 DE OUTUBRO DE 2009
DispoesobreaSistematizacaodaAssisténciadeEnfermagemeaimplementacao
do Processo de Enfermagem em ambientes publicos ou privados, em que
ocorre o cuidado profissional de Enfermagem, e da outras providéncias.

O Conselho Federal de Enfermagem (Cofen), no uso de suas atribuicoes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei n® 5.905, de 12 de julho de 1973, e pelo Regimento da Autarquia, aprovado
pela Resolucdo Cofen n° 242, de 31 de agosto de 2000;

CONSIDERANDO o art. 59, inciso XIlI, e o art. 196 da Constituicao da Republica Federativa do
Brasil, promulgada em 5 de outubro de 1988;

CONSIDERANDO a Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986, e 0 Decreto n° 94.406, de 8 de junho
de 1987, que a regulamenta;

CONSIDERANDO os principios fundamentais e as normas do Codigo de Etica dos Profissionais
de Enfermagem, aprovado pela Resolucao Cofen n® 311, de 8 de fevereiro de 2007;
CONSIDERANDO a evolucdo dos conceitos de Consulta de Enfermagem e de Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem,;

CONSIDERANDO que a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem organiza o trabalho
profissional quanto ao método, pessoal e instrumentos, tornando possivel a operacionalizacéo
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do processo de Enfermagem;

CONSIDERANDO que o processo de Enfermagem é um instrumento metodolégico que orienta
o cuidado profissional de Enfermagem e a documentacdo da pratica profissional;
CONSIDERANDO que a operacionalizacao e documentacao do Processo de Enfermagem
evidencia a contribuicao da Enfermagem na atencdo a saude da populacao, aumentando a
visibilidade e o reconhecimento profissional;

CONSIDERANDO resultados de trabalho conjunto havido entre representantes do Cofen e da
Subcomissdo da Sistematizacdo da Pratica de Enfermagem e Diretoria da Associacdo Brasileira de
Enfermagem, Gestao 2007-2010; e

CONSIDERANDO tudo o0 mais que consta nos autos do Processo n° 134/2009;

RESOLVE:

Art. 1° O Processo de Enfermagem deve ser realizado, de modo deliberado e sistematico, em
todos 0s ambientes, publicos ou privados, em que ocorre o cuidado profissional de Enfermagem.
§ 1° — 0s ambientes de que trata o caput deste artigo referem-se a instituicoes prestadoras de
servicos de internacdao hospitalar, instituicoes prestadoras de servicos ambulatoriais de saude,
domicilios, escolas, associacbes comunitarias, fabricas, entre outros.

§ 2° — quando realizado em instituicbes prestadoras de servicos ambulatoriais de saude,
domicilios, escolas, associagbes comunitarias, entre outros, o Processo de Salde de Enfermagem
corresponde ao usualmente denominado nesses ambientes como Consulta de Enfermagem.

Art. 2° O Processo de Enfermagem organiza-se em cinco etapas inter-relacionadas,
interdependentes e recorrentes:
| - Coleta de dados de Enfermagem (ou Histérico de Enfermagem) — processo deliberado,
sistematico e continuo, realizado com o auxilio de métodos e técnicas variadas, que tem
por finalidade a obtencdo de informacdes sobre a pessoa, familia ou coletividade humana e
sobre suas respostas em um dado momento do processo saude e doenca.
Il - Diagndstico de Enfermagem — processo de interpretacdo e agrupamento dos dados
coletados na primeira etapa, que culmina com a tomada de decisdo sobre 0s conceitos
diagndsticos de Enfermagem que representam, com mais exatidao, as respostas da pessoa,
familia ou coletividade humana em um dado momento do processo salde e doenca; e
que constituem a base para a selecao das acoes ou intervencoes com as quais se objetiva
alcancar os resultados esperados.
Il - Planejamento de Enfermagem — determinacao dos resultados que se espera alcancar; e
das acoes ou intervencOes de Enfermagem que serao realizadas face as respostas da pessoa,
familia ou coletividade humana em um dado momento do processo saude e doenca,
identificadas na etapa de Diagndstico de Enfermagem.
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IV — Implementacdo — realizacao das acoes ou intervencdes determinadas na etapa de
Planejamento de Enfermagem.

V - Avaliacdo de Enfermagem — processo deliberado, sistemdtico e continuo de verificacdo
de mudancas nas respostas da pessoa, familia ou coletividade humana em um dado
momento do processo saude doenca, para determinar se as acoes ou intervencoes de
Enfermagem alcancaram o resultado esperado; e de verificacao da necessidade de mudangas
ou adaptacoes nas etapas do Processo de Enfermagem.

Art. 3° O Processo de Enfermagem deve estar baseado num suporte tedrico que oriente a
coleta de dados, o estabelecimento de diagndsticos de Enfermagem e o planejamento das
acdes ou intervencdes de Enfermagem; e que forneca a base para a avaliacdo dos resultados de
Enfermagem alcancados.

Art. 4° Ao Enfermeiro(a), observadas as disposicoes da Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986, e do
Decreto n° 94.406, de 8 de junho de 1987, que a regulamenta, incumbe a lideranca na execucao
e avaliacdo do Processo de Enfermagem, de modo a alcancar os resultados de Enfermagem
esperados, cabendo-lhe, privativamente, o diagndstico de Enfermagem acerca das respostas da
pessoa, familia ou coletividade humana em um dado momento do processo salde e doenca,
bem como a prescricao das acdes ou intervencdes de Enfermagem a serem realizadas, face a
essas respostas.

Art. 5° O(A) Técnico(a) de Enfermagem e o(a) Auxiliar de Enfermagem, em conformidade com
o disposto na Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986, e do Decreto n° 94.406, de 8 de junho de
1987, que a regulamenta, participam da execucao do Processo de Enfermagem, naquilo que lhes
couber, sob a supervisao e orientacao do Enfermeiro(a).

Art. 6° A execucao do Processo de Enfermagem deve ser registrada formalmente, envolvendo:
a) um resumo dos dados coletados sobre a pessoa, familia ou coletividade humana em um
dado momento do processo saude e doenca;

b) os diagndsticos de Enfermagem acerca das respostas da pessoa, familia ou coletividade
humana em um dado momento do processo saude e doenca;

¢) asacoes ou intervencoes de Enfermagem realizadas face aos diagnosticos de Enfermagem
identificados;

d) os resultados alcancados como consequéncia das agoes ou intervencdes de Enfermagem
realizadas.

Art.7° Compete ao Conselho Federal de Enfermagem e aos Conselhos Regionais de Enfermagem,
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no ato que Ihes couber, promover as condicdes, entre as quais: firmar convénios ou estabelecer
parcerias, para o cumprimento desta Resolucao.

Art. 8° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicoes
contrarias, em especial, a Resolucao Cofen n° 272/2002.

Brasilia, 15 de outubro de 2009.

Manoel Carlos Neri da Silva Gelson Luiz de Albuquerque
Coren/RO n°©63.592 Coren/SCn°25.336
Presidente Primeiro-Secretdrio

RESOLUCAO COFEN Ne 429, DE 30 DE MAIO DE 2012

Dispoe sobre o registro das a¢oes profissionais no prontuario do paciente, e
em outros documentos proprios da Enfermagem, independente do meio de
suporte - tradicional ou eletrénico.

O Conselho Federal de Enfermagem (Cofen), no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela
Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973, e pelo Regimento da Autarquia, aprovado pela Resolucao
Cofen n°421, de 15 de fevereiro de 2012;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre a
regulamentacao do exercicio da Enfermagem, e no Decreto n° 94.406, de 8 de junho de 1987,
que a regulamenta;

CONSIDERANDO o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, aprovado pela Resolucdo
Cofen n° 311, de 8 de fevereiro de 2007, naquilo que diz respeito, no prontuario, e em outros
documentos proprios da Enfermagem, de informacOes referentes ao processo de cuidar da
pessoa, familia e coletividade humana (artigos 25, 35,41, 68, 71 e 72), e naquilo que diz respeito
ao sigilo profissional (artigos 81 a 85);

CONSIDERANDO o prontuario do paciente e outros documentos proprios da Enfermagem,
independente do meio de suporte — tradicional (papel) ou eletrénico -, como uma fonte de
informacoes clinicas e administrativas para tomada de decisao, e um meio de comunicacao
compartilhado entre os profissionais da equipe de satde;,

CONSIDERANDO os avancos e disponibilidade de solu¢des tecnoldgicas de processamento de
dados e de recursos das telecomunicacdes para guarda e manuseio de documentos da drea de
saude, e a tendéncia na informatica para a construcdo e implantacdo do prontudrio eletrénico
do paciente nos servicos de saude;




CONSIDERANDO os termos da Resolucao Cofen n° 358, de 15 de outubro de 2009, em seu art.
6°, segundo o qual a execucao do Processo de Enfermagem deve ser registrada formalmente no
prontudrio do paciente; e

CONSIDERANDO tudo mais que consta nos autos do PAD/Cofen n° 510/2010 e a deliberacao
do Plendrio em sua 4152 Reuniao Ordinaria,

RESOLVE:

Art. 1° E responsabilidade e dever dos profissionais da Enfermagem registrar, no prontuario do
paciente e em outros documentos proprios da drea, seja em meio de suporte tradicional (papel)
ou eletronico, as informaces inerentes ao processo de cuidar e ao gerenciamento dos processos
de trabalho, necessarias para assegurar a continuidade e a qualidade da assisténcia.

Art. 2° Relativo ao processo de cuidar, e em atencao ao disposto na Resolucao n° 358/2009, deve
ser registrado no prontudrio do paciente:
a) um resumo dos dados coletados sobre a pessoa, familia ou coletividade humana em um
dado momento do processo saude e doenca;
b) os diagndsticos de Enfermagem acerca das respostas da pessoa, familia ou coletividade
humana em um dado momento do processo salude e doenca;
¢) asacbes ou intervencdes de Enfermagem realizadas face aos diagndésticos de Enfermagem
identificados;
d) os resultados alcancados como consequéncia das acoes ou intervencdes de Enfermagem
realizadas.

Art. 3° Relativo ao gerenciamento dos processos de trabalho, devem ser registradas, em
documentos préprios da Enfermagem, as informacoes imprescindiveis sobre as condicoes
ambientais e recursos humanos e materiais, visando a producdo de um resultado esperado — um
cuidado de Enfermagem digno, sensivel, competente e resolutivo.

Art. 4° Caso a instituicao ou servico de saude adote o sistema de registro eletronico, mas nao
tenha providenciado, em atencao as normas de seguranca, a assinatura digital dos profissionais,
deve-se fazer a impressao dos documentos a que se refere esta Resolucdo, para guarda e
manuseio por quem de direito.

§ 1° O termo assinatura digital refere-se a uma tecnologia que permite garantir a integridade e
autenticidade de arquivos eletronicos, e que é tipicamente tratada como analoga a assinatura
fisica em papel. Difere de assinatura eletrénica, que nao tem valor legal por si s6, pois se refere a
qualquer mecanismo eletronico para identificar o remetente de uma mensagem eletronica, seja
por meio de escaneamento de uma assinatura, identificacao por impressao digital ou simples
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escrita do nome completo.
§2°0Acopiaimpressadosdocumentos a que se refere o caput deste artigo deve, obrigatoriamente,
conter identificacao profissional e a assinatura do responsavel pela anotacao.

Art. 5° Cabe aos Conselhos Regionais adotar as medidas necessarias a0 cumprimento desta
Resolucao.

Art. 6° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes
em contrario.

Brasilia, 30 de maio de 2012.

Marcia Cristina Krempel Gelson Luiz de Albuquerque
Coren/PRn° 14.118 Coren/SCn°25.336
Presidente Primeiro-Secretdrio
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Cancelamento da Certiddo da Responsabilidade Técnica (CRT) - Modelo V. Pag.40

Documentagdo Requerida para Anotagao e Renovacgao da CRT - Modelo VI. Pag.41




MobDELO |

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

REQUERIMENTO DE ANOTAGCAO E RENOVAGCAO DA
CERTIDAO DA REPONSABILIDADE TECNICA
[Ima.(o) Sra.(Sr)
Enfa(o) Titulacao e nome

Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina

Eu, ,CPFne:

Enfermeiro(a), inscrito(a) no Coren/SC, n°; , venho por meio deste requerer:

( ) ANOTACAO DA RESPONSABILIDADE TECNICA para o exercicio de:
() Geréncia do Servico de Enfermagem/ Unidade de Servico;
() Coordenagdo de Curso de Enfermagem;
() Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Salde;
() Geréncia de Instituicdes do Ramo de Equipamentos/Produtos Hospitalares.

Hordrio das as horas, nos dias , num total de horas semanais.

() RENOVACAO DA CERTIDAO DA RESPONSABILIDADE TECNICA

Numero da Certidao: Vencimento: / / para o exercicio de:

() Geréncia do Servico de Enfermagem/ Unidade de Servico;
() Coordenacdo de Curso de Enfermagem;

() Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude;
()

Geréncia de Instituicdes do Ramo de Equipamentos/Produtos Hospitalares.

Horério das as horas, nos dias , num total de

horas semanais.

| — ENDERECO RESIDENCIAL DO(A) ENFERMEIRO(A)
Endereco: Ne:

Bairro: Municipio:
CEP: Telefone: () Celular: ()
E-mail:

Avenida Mauro Ramos, 224, Centro Executivo Mauro Ramos
6° a0 9° andar, Centro, Florianopolis/SC. CEP 88020-300
Caixa Postal 163 - Fone/Fax: (48) 3224-9091

E-mail. coren-sc@coren-sc.org.br - Site: www.corensc.gov.br
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

Il - IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO
Razao Social:

Nome Fantasia:
CNPJ:
Ne da Inscricao Estadual: Ne da Inscricao Municipal:

Endereco: Ne:

Bairro: Municipio: CEP:
Telefone: (__) FAX: ()
E-mail:

Natureza:

() Pdblica; () Privada; () Filantrépica; () Outra:

Ramo de Atividade:
() Equipamentos/Produtos hospitalares; ( ) Formagdo de profissionais de Enfermagem;

() Prestacao de assisténcia a saude; () Outro:

Modalidade de Atendimento:
() Ambulatério; () Ensino/Pesquisa; ()Internacdo; () Atencao Basica;

() Pronto Atendimento; ( ) Servicos Especializados; () Outra:

Turno de Funcionamento:

() Diurno; ( )Noturno;  ( )24horas; ( )Outro:

0 Servico de Enfermagem é Sistematizado (SAE):
( )Nao ()Sim

Descreva as etapas:

Somente responder as Instituicdes de Satide com mais de 20 profissionais de Satde: tem Comissao de Etica

constituida: ( )Ndo ( )Sim

Ill - ATIVIDADES PROFISSIONAIS

Mantenho também vinculo empregaticio com a(s) sequinte(s) Instituicao(ées):

Avenida Mauro Ramos, 224, Centro Executivo Mauro Ramos
6° a0 9° andar, Centro, Florianépolis/SC. CEP 88020-300

Caixa Postal 163 - Fone/Fax: (48) 3224-9091
E-mail: coren-sc@coren-sc.org.br - Site: www.corensc.gov.br




CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

Razao Social:

Nome Fantasia:

Endereco: Ne:

Bairro: Municipio: CEP:

Hordriodas__as__ horas, nos dias ,num total de horas semanais.
Razao Social:

Nome Fantasia:

Endereco: Ne:
Bairro: Municipio: CEP:
Horério das as horas, nos dias ,num total de

horas semanais.

Declaro ainda que, no caso do(a) Enfermeiro(a) se afastar da Responsabilidade Técnica por qualquer
motivo, inclusive por licenca com prazo superior a 30 dias, comunicard a ocorréncia ao Coren/SC em até
15 dias (Pardgrafo 1° e 2°, do art. 4° da Resolugdo do Cofen n° 302/2005), sendo que a substituicdo do(a)
profissional deverd se processar em no mdximo 30 dias, hipdtese em que deverd ser requerido nova Certiddo
da Responsabilidade Técnica (CRT). Declaro também ter ciéncia e conhecimento que, anualmente, deverd

renovar a CRT junto ao Coren/SC.

Nestes Termos, Pede Deferimento.
de de

Assinatura e carimbo do(a) Enfermeiro(a)

Assinatura e carimbo do (a) Representante Legal da Instituicao

Conferéncia dos documentos (uso exclusivo do Coren/SQ):
() Deferido () Indeferido  Obs.
Avaliador: Data: / /

Avenida Mauro Ramos, 224, Centro Executivo Mauro Ramos
6° a0 9° andar, Centro, Florianopolis/SC. CEP 88020-300

Caixa Postal 163 - Fone/Fax: (48) 3224-9091
E-mail. coren-sc@coren-sc.org.br - Site: www.corensc.gov.br
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PAPEL TIMBRADO DA INSTITUICAO

1l 013dow

/SC, de de

ATO DESIGNATORIO

Designamos  o(a)  Enfermeiro(a)

, Responsével Técnico na Instituicdo (Razdo Social e/ou Nome

Fantasia)

para o exercicio de:

(

Geréncia do Servico de Enfermagem/Unidade de Servico;

)

) Coordenacdo de Curso de Enfermagem;

) Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude;
)

(
(
() Geréncia de Instituicées do Ramo de Equipamentos/Produtos Hospitalares.

Desenvolvendo as atividades na Instituicdo com carga horaria de horas semanais.

Atenciosamente,

Representante Legal da Instituicao

(assinatura e carimbo da instituicao)




PAPEL TIMBRADO DA INSTITUICAO

MobekLo il

LISTAGEM DOS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM

NOME DA INSTITUICAO:

CNPJ: Ne DE LEITOS:
DIRETOR ADM./SECRETARIO DE SAUDE:

NOME DA CHEFIA DE ENFERMAGEM:

ENDERECO: N.°
MUNICIPIO: CEP:
FONE (9): FAX:
NOME LEGIVEL, CORRETO NIVEL NUMERO DO CPF E-mail Horario de
E COMPLETO (SEM PROFISSIONAL | Coren/SC (legivel ou Trabalho
ABREVIACOES) (ENF. TEC ou digitado)
(Incluindo 0 nome do AUX)

Enfermeiro(a) que esta
solicitando a CRT)

ATENCAQO: TODOS OS CAMPOS DEVEM SER PREENCHIDOS.

Data: / /

NOME E CARIMBO do responsével pela informacdo (Enfermeiro(a)):
Assinatura: CPF/RG:

Obs. Apds o preenchimento, enviar ao Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina -> Servico de Fiscalizacao.
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Al 0130

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA PARA CRT
INSTITUICAO DE NATUREZA JURIDICA

() FILANTROPICA  ( )PUBLICA () INSTITUICAO DE ENSINO

lIma(o) Sra(o)
Enfa(o) Titulacao e nome

Presidente do Coren/SC

Vimos por meio deste solicitar a este Conselho dispensa do recolhimento da taxa referente a emissao da

Certiddo da Responsabilidade Técnica (CRT) da Instituicdo:

CNPJ ne: ., municipio: /SC, (conforme

documento comprobatério anexo).
Esta solicitacdo baseia-se na Resolucdo Cofen n° 302/2005, art. 2°, § 3°, e Decisao do Coren/SC n°

que dispensa o recolhimento da referida taxa as Instituicdes de Saude Publica e Filantropica e

Instituicdes de Ensino.

Nestes termos, aguardamos o deferimento.

Cidade /SC, de de

Respeitosamente,

Responsavel Legal da Instituicao

(Assinatura e carimbo)

Avenida Mauro Ramos, 224, Centro Executivo Mauro Ramos
6°a0 9° andar, Centro, Floriandpolis/SC. CEP 88020-300

Caixa Postal 163 - Fone/Fax: (48) 3224-9091
E-mail: coren-sc@coren-sc.org.br - Site: www.corensc.gov.br




MoDELO V

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

CANCELAMENTO DA CERTIDAO DA RESPONSABILIDADE TECNICA (CRT)

[Ima(o) Sra(o)

Enfa(o) Titulagdo e nome

Presidente do Coren/SC

Eu, , Enfermeiro(a)
inscrito(a) no Coren/SC sob o n.° , venho por meio deste requerer o Cancelamento da Certidao da
Responsabilidade Técnica (CRT) ne. , Validade: / / do Servico de Enfermagem da
Instituicao/Empresa: pelo seguinte motivo:

() Desligamento da Instituicdo

() Mudanca de Funcao na Instituicdo
() Licenca Médica superior a 30 dias
() Outros:

Nestes Termos Pede deferimento

de de

Assinatura do(a) Enfermeiro(a)

Coren/SC

Endereco Completo do(a) Profissional:

Rua: Numero:
Bairro: Municipio:
CEP:
Telefone Residencial: () Celular: ()
E-mail:

Avenida Mauro Ramos, 224, Centro Executivo Mauro Ramos
6° a0 9° andar, Centro, Florianopolis/SC. CEP 88020-300
Caixa Postal 163 - Fone/Fax: (48) 3224-9091

E-mail. coren-sc@coren-sc.org.br - Site: www.corensc.gov.br
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Autarquia Federal criada pela Lei N° 5.905/73

DOCUMENTAGAO REQUERIDA PARA ANOTAGAO E RENOVAGCAO DA CRT

* ANOTACAO E RENOVACAO DA CERTIDAO DA RESPONSABILIDADE TECNICA:

01. Original do Requerimento da Anotacdo e Renovacao da Certidao da Responsabilidade Técnica, devidamente
preenchido, datado, carimbado e assinado pelo(a) Enfermeiro(a) e Representante Legal Instituicdo (modelo I);

02. Copia da Certiddo Negativa de débito do(a) Enfermeiro(a) requerente com a Autarquia;

03. Copiado Ato Designatério do(a) Enfermeiro(a) para o cargo/funcdo objeto da presente Anotacdo da Responsabilidade
Técnica, datado, carimbado e assinado pelo representante legal (modelo Il) — Somente para a Anotacdo da
Responsabilidade Técnica;

04. Original da Relacdo Nominal dos Profissionais de Enfermagem da Instituicdo. No caso de Instituicées de Ensino,
encaminhar a relacdo nominal dos docentes de Enfermagem responsaveis pelas disciplinas de prética assistencial e
estagios supervisionados, conforme modelo IIl;

05. Cépia do comprovante de vinculo empregaticio entre o(a) Enfermeiro(a) e a Instituicdo que poder ser: Contrato de
Trabalho com data de validade em vigor (em caso de Termo Aditivo, encaminhar o termo juntamente com o contrato
inicial); ou Termo de Posse e Portaria de Nomeacéo; ou Carteira de Trabalho da Previdéncia Social (folha de dados
pessoais, inclusive foto, e folha que comprove o vinculo do(a) Enfermeiro(a) com a Empresa/Instituicdo); Somente para
a Anotacdo da Responsabilidade Técnica;

06. Copia do documento comprobatério da natureza juridica da Instituicao, como: a do Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica e, no caso das Instituices Filantrépicas, a cdpia do Contrato Social da Instituicdo ou outro instrumento de
constituicao (Estatuto ou similar), devidamente registrados nas reparticbes competentes, bem como suas alteracoes.
07. Original do documento de dispensa do recolhimento da taxa, referente a emissdo da CRT (para Instituicoes de Gestao
Publica Filantropicas e de Ensino, conforme modelo IV ou, copia do comprovante de recolhimento da taxa referente a

CRT(para instituicoes privadas, solicitar a emissao do boleto para a Subsecdo ou Sede do Coren/SQ).

Avenida Mauro Ramos, 224, Centro Executivo Mauro Ramos
6° a0 9° andar, Centro, Florianépolis/SC. CEP 88020-300

Caixa Postal 163 - Fone/Fax: (48) 3224-9091
E-mail. coren-sc@coren-sc.org.br - Site: www.corensc.gov.br
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SUBSECOES E ENDERECOS

LOCALIZACAO

1. Florianépolis

2.Subsecao de
Blumenau

3. Subsecao de
Joinville

4. Subsecédo de
Criciuma

5. Subsecao de
Cacador

6. Subsecao de
Chapecéd

7. Subsecdo de
Lages

ENDERECO

Av. Mauro Ramos, n° 224 - Centro Executivo
Mauro Ramos - 6°,7°,8° e 9° andares -
Centro - Floriandpolis - SC - CEP: 88020-300

Rua XV de Novembro, n° 1336 - Edificio
Brasilia - 4° andar - Sala 47 - Centro -
Blumenau - SC - CEP: 89010-903

Rua Dona Francisca, n° 260 - Edificio Deville
- 130 andar - Sala 1308 - Centro - Joinville -
SC - CEP: 89201-250

Av. Getulio Vargas, n° 440 - Centro
Comercial Empresarial Euclides Crevanzi
- Sala 202 - Centro - Criciima - SC - CEP:
88801-500

Av. Bardo do Rio Branco, n° 1260 - Edificio
Caraguatd - Sala 23 - Centro - Cagador - SC -
CEP: 89500-000

Rua Marechal Deodoro, n° 400 - Edificio
Piemonte Executivo - Sala 508 - Centro -
Chapecd - SC - CEP: 89802-140

Rua Benjamin Constant, n° 28 - Edificio
Executivo CEPAR - Sala 100 - Centro - Lages
- SC- CEP: 88501-110

TELEFONE

(48) 3224-9091

(47) 3222-3524
(47) 3222-3525

(47) 3423-4132
(47) 3422-9878

(48) 3439-5274
(48) 3437-3779

(49) 3563-8545
(49) 3563-8544

(49) 3323-6470
(49) 3323-7163

(49) 3224-7818
(49) 3227-1583

E-MAIL

coren—sc@coren—sc.org.br

corenblumenau@gmail.com

corenjoinville@gmail.com

corencriciuma@gmail.com

corencacador@gmail.com

corenchapeco@gmail.com

corenlages@gmail.com

Horario de funcionamento: das 8h as 17h




LEMBRE-SE: E OBRIGACAO DE CADA PROFISSIONAL

MANTER OS SEUS ENDERECOS RESIDENCIAL E
PROFISSIONAL ATUALIZADOS NO COREN/SC

*Lein°2.604/1955, art. 12 - Regula o exercicio da Enfermagem profissional nos
aspectos nao revogados por legislacao posterior

*Resolucao Cofen n° 139/1992 - Institui a obrigatoriedade de comunicacao,
por escrito, de todos os dados de identificacao do pessoal de Enfermagem

*Resolugio Cofen n° 311/2007, art. 53 - Codigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem

Poderao ocorrer eventuais altera¢ées nas normas, acompanhe os sites:
www.portalcofen.gov.br
www.corensc.gov.br



Realizagao:

WCoren® B Cofen

Conselho Regional de Enfermagem de Santa Catarina Conselho Federal de Enfermagem



