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EIXO 1

Os Desafios da Assisténcia de Enfermagem para com a Qualidade.

EIXOS TRANSVERSAIS 12 Conferéncia de Enfermagem

- Relagbes Interpessoais; do Estado de Santa Catarina
- Doencas Ocupacionais e Condicoes Ergondmicas de Trabalho;

- Valorizacdo do Profissional de Enfermagem.

Reprovar as formas precdrias de contratacdo do trabalho de Enfermagem (Enfermeiro trainee).

Defender junto aos Gestores publicos e privados que salvaguardem a educacdo permanente dos profissionais de Enfermagem,
relacionados aos avangos tedricos-cientificos, tecnoldgicos e as relacdes interpessoais por todas as Entidades.

Sensibilizar/garantir aos gestores das insituicoes hospitalares e dos gestores da saiide dos municipios, bem como a comunidade reconhecer
as fungdes/atribuicoes da equipe de Enfermagem conforme a PNAB e Lei do Exercicio Profissional (CIR, Conselhos Muncipais de Saude),
contribuindo para que o Enfermeiro realize a SAE.

Garantir aos profissionais de Enfermagem através da educacao permanente a fiscalizacao e o cumprimento da NR 32 nos servicos de satde.
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EIXO 2

A formacdo da Enfermagem.

EIXOS TRANSVERSAIS 12 Conferéncia de Enfermagem

- Relagdes Interpessoais; do Estado de Santa Catarina
- Doencas Ocupacionais e Condicdes Ergondmicas de Trabalho;
- Valorizacdo do Profissional de Enfermagem.

Encaminhar aos Conselho Estadual e Federal de Educacdo a solicitacao de fiscalizacao efetiva dos cursos de Enfermagem em EAD ja
aprovados, visando o fechamento das existentes.
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Propor aos diferentes servicos (campos de atuacdo profissional) que mantenham atividades de educacdo permanente e continuada
incluidas na carga de trabalho da Enfermagem.
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Solicitar a Comissao Nacional de Residéncias em Satde (CNRS) a fiscalizagédo permanente dos programas de residéncia ja existentes e as
novas propostas de programa.
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Estimular as instituicoes de ensino Técnico e Superior a qualificar os docentes para a utilizacao de metodologias ativas.
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1 O Aumento da oferta de vagas pelas Instituices de Ensino Superior (IES) de p6s graduacao e mestrados profissionais e especializacdo a nivel
técnico.



EIXO 3

Papel social da Enfermagem.

EIXOS TRANSVERSAIS 12 Conferéncia de Enfermagem

- Relagdes Interpessoais; do Estado de Santa Catarina
- Doencas Ocupacionais e Condigcdes Ergondmicas de Trabalho;
- Valorizacdo do Profissional de Enfermagem.

Defender o Sistema Unico de Satide como instrumento de acesso universal, se posicionando contra a PEC 241 ou qualguer movimento que
possa fragilizar o SUS.

4 Garantir que todos 0s espacos tenham profissionais RTs qualificados e comprometidos com o exercicio legal da profisséo.

6 Estimular a representatividade da categoria de Enfermagem nos conselhos de saude.

8 Realizar intervencdes com a comunidade na busca de conscientizacéo sobre a importancia da defesa do SUS incentivando a participacao
social.

1 O Alertar a populagdo em seus locais de insercdo das consequencias que o ensino EAD pode trazer para a comunidade.



EIXO 4

Dimensionamento dos Profissionais de Enfermagem.

EIXOS TRANSVERSAIS 12 Conferéncia de Enfermagem

- Relagdes Interpessoais; do Estado de Santa Catarina
- Doencas Ocupacionais e Condicdes Ergondmicas de Trabalho;
- Valorizacdo do Profissional de Enfermagem.

Propor articulacdo entre o Cofen e 0 MS para a utilizagdo da resolucao Cofen no dimensionamento de pessoal de Enfermagem na
atencdo primaria.
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Aumentar a fiscalizacdo pelo Coren/SC para exigir dos gestores dos servicos hospitalares a utilizacdo de instrumento de classificacdo de
pacientes para orientar o correto dimensionamento.
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Propor ao MEC a incluséo do contetido de dimensionamento em componente curricular obrigatério na formacao do Enfermeiro.
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Exigir (Coren/SC) que as instituicbes hospitalares tenham criterios para escala de servico interno nas unidades de internacéo.
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Defender junto aos gestores que as instituicoes hospitalares tenham Enfermeiro no gerenciamento de leitos.
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EIXO 5

Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem.

EIXOS TRANSVERSAIS 12 Conferéncia de Enfermagem

- Relagdes Interpessoais; do Estado de Santa Catarina
- Doencas Ocupacionais e Condigcdes Ergondmicas de Trabalho;
- Valorizacdo do Profissional de Enfermagem.

Propor garantias do Cofen e MS em relacéo a formagdo da Comissdo de SAE nas institui¢bes de satde.
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Coren/SC, Cofen e Aben promover Simpésios Regionais, Estaduais de discussdo/atualizagdo sobre SAE, por meio de convocagdo dos
profissionais de Enfermagem (Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem e Auxiliares de Enfermagem), com periodicidade anual.

U1 S

Coren/SC garantir o quantitativo minimo baseado no dimensionamento adequado de profissionais de Enfermagem conforme tipo de
atividade/cuidados, para sustentar a implementagdo da SAE de forma efetiva.
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Cofen propor ao MS da saude a inclusao da SAE nos sistemas eletrénicos.
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EIXO 6

Compromisso Etico da Enfermagem.

EIXOS TRANSVERSAIS 12 Conferéncia de Enfermagem

- Relagoes Interpessoais; do Estado de Santa Catarina
- Doencas Ocupacionais e Condi¢oes Ergondmicas de Trabalho;
- Valorizacao do Profissional de Enfermagem.

Propor a parceria entre as entidades, sindical, Aben e Cofen/Coren para o cumprimento dos aspectos éticos da profissdo nas instituicdes de
salide, combatendo contratacdes que desvalorizem as atribuicées de cada categoria (enfermeiro, técnico de enfermagem e auxiliares de
Enfermagem).
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Fortalecer as discussdes sobre o codigo de Etica de forma descentralizacdo nas instituicbes formadoras de Enfermagem, pelo
Cofen/Coren, Aben e sindicatos visando eformulacdo das Diretrizes Curriculares.
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Estimular o comprometimento das instituicdes de satide junto aos cuidados com a saude do trabalhador.
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Criar capacitacdo com carga horéria minima para os Responsaveis Técnicos, abordando com énfase o Cédigo de Etica da Enfermagem

Tornar obrigatério a implementacdo de Comissées de Eticas em todas as instituicoes de satide tanto publicas quanto privadas, pelo Cofen.
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